GOVERNMENT OF KERALA 

Election Department 

NOTIFICATION 
No. 5576 /EL1/83/Elec. 

Dated , Trivandrum , 10th October 1983. 
Election Commission s Notifications Nos. 56/82-XII and 56/82-XIII 
both 27-9-1983 are hereby republished . 

By order, 
R. RAMACHANDRAN NAIR , 

Chief Electoral Officer 


ELECTION COMMISSION OF INDIA 

Ashok Road, 

New Delhi, 110001, 
Dated , the 27th September 1983 . 

Asvina 5, 1905 (Saka). 
NOTIFICATION 
3.0 . - Whereas the Revolutionary Socialist Party is a recognised 
Political Party in the States of Kerala and West Bengal with the Simbol 
Spade and Stoker restrved for it in these States, under the Election 
Symbols (Reservation and Allotment) Order, 1983; 

And whereas, in pursuance of paragraph 6 of the said order, the Election 
Commission has reviewed the poll performance of the said party in the 
general election to the Legislative Assembly of Kerala and West Bengal held 
in May, 1982 ; 

And whereasthe Election Commission is satisfied that as a result of the 
said review the Revolutionary cocialist Party isnt entitled for continued 
recognition in the State of Kerala ; 

And whereas the Commission has issued a notice to the said party on 
13th July , 1983 to explain as to why its name should not be deleted from the 
list of recognised political parties in Kerala State an account of its poor poll 
performance in that State; 
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And whereas the said party has not responded to the said notice inspite 
of a reminder to the party in this regard and a cursiderable time has thus 
clapsed ; 

And whereas the Election Commission hasdecided to de-recognise the 
said party from the State of Kerala; 

Now , therefore, in pursuance of clause (b) of sub -para (1) and sub -para 
(2 ) of paragrach 17 ind puagraph 18 of the said order, the Election 
Commission hereby makes the following anıendment in its notification 
No. 56/82, dated the 8th April, 1982. published as O.N. 29 E , in the 
Gazette of India Extraordinary Part II, Section 3 (iii) dated the 12th April, 
1982, as amended from time to time, namely : 

In Table 2 appended to the said notification , against the State of Kerala 
mentioned in column 1, the entry " 5. Revolutionary Socialist Party .... 
Spade and Stoker " referred to in columns ? and 3, respectively, shall be 
deleted 

(No. 56 /62 -XIII) 
By order, 

(Sd.) 
K. GANESAN , 

Secretary . 


ELECTION COMMISSION OF INDIA 

Ashok Road , 

New Delhi-1 , 
Dated, the 27th September 1983 / 

5th Asvina , 1905 (Saka) . 

NOTIFICATION 
S.O .-- Whereas the Election Commission , n pursuance of the provisions 
of paragraph 6 read with paragraph 7 of the Election Symbols (Reservation 
and Allotment) Order, 1968 is satisfied that as a resultof its poll performance 
at general election to the Legislative Assembly of Tripura State held in 
January, 1983, the Revolutionary Socialist Party is entitled for recognition 
as a State Party in the State of Tripura in termsof para 6 of the said order ; 

And whereas the Commission has decided to recognise the Revolutionary 
Socialist Party in Tripura State as a State Party; 

Now , therefore, in pursuanceof clau es (b ) and (d )of sub-paragraph ( 1) 
and sub-paragraph (2) of paragraph 17 of the said symbols order, the Election 
Comn.ission hereby makes the following amendments in its notification 
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No. 56/82 dated the 8th April, 1982, published AS O N. 29 (E ), in the 
Gazette of India Extraordinary, Part II, Section 3 (iii), dated the 12th April, 
1982 , as amended from time to time, namely: 
(1) In Table 2 of the said notification , against the State of Tripura 

referred to under column 1, for the existing entry Tripura 
Upajati Juba Samiti........ Tw Leaves under columns 2 and 
3, the following entries shall be substituted : 
" . Revolutionary Socialist Party...... Spade and Stocker 

2. Tripura Upajati Juba Samiti.. Two leaves" 
(2) In Table 4 of the said notification , against item 20. Tripura in 

column 1 the entry " 11. Spade and Stocker " under column 2 
shall be deleted and the existing entries 12 and 13 shall be 

renumbered as 11 and 12, respectively; 
The recognition granted to the above mentioned political party is 
subject to the following conditions: 

(i) The party shall communicate to the Commission without delay 

and change in its name, head office , office bearers address and 
political principles, policies,aims and objectives and any change 

in any other material matters; 
(ii) The party shall intimate the Commission immediately whenever 

any amendments are issued to party constitution along with the 
relevant documents like the notice for the meeting to consider 
amendments, agenda for the meeting, minutes ofthe meeting, 

where the amendments have been carried etc. 
(ii) The party shall maintain all the records like minutes books, 

accounts books -membership registers, receipt books etc. properly; 
(iv) The said records shall be open for inspection at any timeby the 

authorised representative (s) ofthe Commission ; and 
(v) The recognition granted shall be reviewed by the Commission 
from time to time. 

(No. 56/82-XII) 
By order, 

(Sd .) 
K. GANL AN , 

Secretary. 


ാ . യ re നിയാസa 

ബിൽ നമ്പർ 6 


1983- ലെ കേരള പൊതുപ്രവർത്തകർ ( അഴിമതി 

നിരോധന) ബിൽ 
പൊതുപ്രവർത്തകർക്ക് എതിരായുളള അഴിമതി ആരോപണങ്ങൾ ഫ 
പദമായി കൈകാര്യം ചെയ്യുന്നതിനുളള് ഒരു അധികാരസ്ഥാനം സ്ഥാപി 
ക്കുന്നതിനും അതിനോടനുബന്ധിച്ച കാര്യങ്ങൾക്കും വ്യവസ്ഥ ചെയ്യുന്ന 
തിനുളള 

ഒരു 
ബിൽ 


പീഠിക.-- പൊതുപ്രവർത്തകർക്ക എതിരായുളള അഴിമതി ആരോപ 
ണങ്ങൾ ഫലപ്രദമായി കൈകാര്യം ചെയ്യുന്നതിനുളള ഒരു അധികാരസ്ഥാന . 
സ്ഥാപിക്കുന്നതിനും ഭരണപരമായ സത്യസന്ധത ഉറപ്പുവരുത്തുന്നതിനും 
അതിനോടനുബന്ധിച്ച കാര്യങ്ങൾക്കും വ്യവസ്ഥ ചെയ്യുന്നത് യുക്ത 
മായിരിക്കയാൽ 

ഇൻഡ്യൻ റിപ്പബ്ലിക്കിന്റെ മുപ്പത്തിനാലാം സംവൽസരത്തിൽ 
പറയും പ്രകാരം നിയമമുണ്ടാക്കുന്നു: 


താഴ 


അദ്ധ്യായം I 


( പാരം 


1 . ചുരുക്കപ്പേരും, വ്യാപ്തിയും ആരംഭവും.- (1) ഈ ആക്ടിന 
1983 - ലെ കേരള പൊതുപ്രവർത്തകർ ( അഴിമതി നിരോധന) ആകാം എന്നു 
പർ പറയാം. 

( 2) ഇതിന് കേരള സംസ്ഥാനം മുഴുവനും വ്യാപ്തിയുണ്ടാ 
യിരിക്കുന്നതാണ്. 

( 3) ഇത് സർക്കാർ ഗസററിൽ വിജ്ഞാപനം മുഖേന നിശ്ചയി 
ക്കുന്ന തീയതി മുതൽ പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്നതാണ്. 

2 . നിർവ്വചനങ്ങൾ -ഈ ആക്ററിൽ സന്ദർഭം മററുവിധത്തിൽ 
ആവശ്യപ്പെടാത്തപക്ഷ 

ചീഫ് ജസ്ററീസ് എന്നാൽ കേരള ഹൈക്കോടതിയിലെ 
ചീഫ് ജസ്ററീസ് എന്നർത്ഥമാകുന്നു ; 
( ബി) 

കമ്മീഷണർ എന്നാൽ 4-ാം വകുപ്പു പ്രകാരം നിയമി 
ച്ചിട്ടുള്ള ഒരു കമ്മീഷണർ എന്നർത്ഥമാകുന്നു ; 
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( സി ) ഗവർണ്ണർ എന്നാൽ കേരള ഗവർണ്ണർ എന്നർത്ഥമാകുന്നു ; 

( ഡി ) "നിയമസഭ " എന്നാൽ കേരള സംസ്ഥാന നിയമസഭ എന്നർ 
ത്ഥമാകുന്നു : 

തദ്ദേശാധികാരസ്ഥാനം " എന്നാൽ ഒരു മുനിസിപ്പൽ കോർപ്പ 
റേഷൻ അഥവാ ഒരു മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ അഥവാ ഒരു ടൗൺഷിപ്പു കമ്മിററി 
അഥവാ ഒരു പഞ്ചായത്ത് എന്നർത്ഥമാകുന്നു ; 

(എഫ്) . രാഷ്(ട്രീയകക്ഷി എന്നാൽ പാർലമെൻറിലോ നിയമസഭ 
യിലോ പ്രാതിനിധ്യമുളള ഒരു രാഷ്ട്രീയകക്ഷി അഥവാ ഗ്രൂപ്പ് അഥവാ 
1968- ലെ തിരഞ്ഞെടുപ്പു ചിഹ്നങ്ങൾ സൂക്ഷിക്കലും അനുവദിക്കലും) 
ഉത്തരവിലെ 6 -ാം ഖണ് ഡിക അനുസരിച്ച് ഒരു അംഗീകത രാഷ്ട്രീയകക്ഷി 
യായി പരിഗണിക്കുന്ന ഒരു രാഷ്ട്രീയകക്ഷി എന്നർത്ഥമാകുന്നു ; 

( ജി) നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട എന്നാൽ ഈ ആക്ററു പ്രകാരം ഉണ്ടാക്കി 
യിട്ടുളള ചട്ടങ്ങളാൽ നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട എന്നർത്ഥമാകുന്നു ; 

(എച്ച്) പൊതുപ്രവർത്തകൻ എന്നാൽ സംസ്ഥാനത്ത് 
(i) ഒരു മന്ത്രിയായോ അഥവാ മുഖ്യമന്ത്രിയായോ; അഥവാ 
(i) നിയമസഭയിലെ ഒരംഗമായോ; അഥവാ 

(iii) തിരുവിതാംകൂർ ദേവസ്വംബോർഡിലേയോ കൊച്ചി ദേവസ്വം 
ബോർഡിലേയോ ഒരു അംഗമായോ പസിഡൻറായോ അഥവാ കേരള വക്കഫ് 
ബോർഡിലെ ചെയർമാനായോ; അഥവാ 
(iv) ഒരു തദ- ദേശാധികാരസ്ഥാനത്തിൻറയും 

ഒരു 
സററാട്ടറി ബോഡിയുടേയും അഥവാ ഒരു സഹകരണസംഘം 
1956 - ലെ കമ്പിനി ആകടനം (1956 - ലെ 1 -ാം കേന്ദ്ര ആക്റ്) 611-ാ . 
വകുപ്പിൽ നിർവ്വചിച്ചിട്ടുളള ( പകാരമുളള ഒരു സർക്കാർ കമ്പിനി ഉൾപ്പെടെ 
ഒരു സൗനാട്ടുമൂലമോ അതുപകാരമോ സ്ഥാപിച്ചിട്ടുളളതും കേരള സർ 
ക്കാരിന്റെ ഉടമയിലും നിയന്ത്രണത്തിലം ഉളളതുമായ ഒരു കോർപ്പറേഷന്റെയും 
അങ്ങനെയുളള മററു കോർപ്പറേഷനിലോ ബോർഡിലോ സർക്കാരിന്റെ സാമ്പ 
ത്തിക താല്പര്യം പരിഗണിച്ചുകൊണ്ട് സർക്കാർ കാലാകാലങ്ങളിൽ ഗസററിൽ 
വിജ്ഞാപനം മൂലം പ്രത്യേകമായി പറയുന്ന അങ്ങനെയുളള കോർപ്പറേഷ 
ന്റെയും അഥവാ ബോർഡിന്റെയും ചെയർമാനായോ 

സ് 
ചെയർമാനായോ (എന്തു പേരിൽ പറഞ്ഞാലും) . 

വിശദീകരണം -ഈ ഖണ്ഡത്തിൽ സഹകരണ സംഘം എന്നാൽ 
1969 - ലെ കേരള സഹകരണ സംഘം ആക്ററ് (1969 - ലെ 21) പ്രകാരം 
രജിസ ററർ ചെയ്തിട്ടുളളതാ റജിസ്റ്റർ ചെയ തിട്ടുളളതായി കരുതപ്പെടു 
ന്നതോ ആയ സഹകരണ സംഘം എന്ന ഥരാകുന്നു ; 

(v) ഒരു തദ ദേശാധികാരസ്ഥാനത്തിലേയോ അഥവാ സംസ്ഥാന 
നിയമസഭയുടെ ഒരു ആക്ററുമൂലം സ്ഥാപിച്ചിട്ടുളള ഒരു സർവ്വകലാശാല 
യുടെ സിൻഡി ക്കറി യോ അഥവാ എക്സിക്യൂട്ടീവ് കമ്മിറ്റിയിലേയോ 
a jംഗമാ1 യാ അ വാ ( iv) -ാം ഖണ °•ധത്തിൽ പരാമർശിച്ചിട്ടുളള ഒരു സ്റ 
റാട്ടറി ബോഡിയിലോയാ കാ പദാഷനിവയോ അഥവാ ബോർഡിലേയോ 
ഒരംഗമായോ അഥവാ ഡയറക്ടറായോ (എന്തുപേരിൽ പറഞ്ഞാലും); അഥവാ 


അഥവാ 

അഥവാ 


അഥവാ 


( 1) സംസ്ഥാന ട്രാൻസ്പോർട്ട് അതോറിററിയുടെഅല്ലെങ്കിൽ 
ഏതെങ്കിലും റീജിയണൽ ട്രാൻസ്പോർട്ട് അതോറിററിയുടെ ഒരു് അംഗമായോ; 


അഥവാ 


(vii) (ii) - ഉം (iv) - ഉം ഉപഖണ്ഡങ്ങളിൽ പരാമർശിച്ചിട്ടുളള ഏതെ 
ങ്കിലും ബോർഡിലോയാ അധികാരസ്ഥാനത്തിലായോ, ബോഡിയിലയോ, 
കോർപ്പറേഷനിലയോ, കമ്പനിയിലേയോ, സംഘത്തിലെയോ തൊഴിലാളിക 
ളുടെ രജിസ്ററർ ചെയ്തിട്ടുളളതും അതതു സംഗതിപോലെ അങ്ങനെയുളള 
ബോർഡോ, അധികാരസ്ഥാനമോ, ബോഡിയോ, കോർപ്പറേഷനോ, കമ്പനിയാ. 
സംഘമോ അംഗീകരിച്ചിട്ടുളളതുമായ ഒരു തൊഴിലാളി യൂണിയൻ പ്രസിഡ 
ൻറായോ, സെക്രട്ടറിയായേ , (ട്രഷററായോ അഥവാ മറേറതെങ്കിലും ഔദ്യോഗിക 
ഭാരവാഹിയായാ; 

വിശദീകരണം. -ഈ ഖണ്ഡത്തിൽ രജിസ്ററർ ചെയ്തിട്ടുള്ള തൊഴി 
ലാളി യൂണിയൻ എന്നാൽ 1926 - ലെ തൊഴിലാളി യൂണിയൻ ആക്റ് 
(1926 - ലെ 18 -ാം കേന്ദ്ര ആക്റ ) പ്രകാരം രജിസ്ററർ ചെയ്തിട്ടുളള ഒരു 
തൊഴിലാളി യൂണിയൻ എന്നർത്ഥമാകുന്നു ; അഥവാ 

(viii) ഒരു രാഷ്ട്രീയകക്ഷിയുടെ ജില്ലാതലത്തിലോ സംസ്ഥാന 
തലത്തിലോ ഉളള ചെയർമാനായോ, വൈസ്ചെയർമാനായോ, (പ്രസിഡൻറായോ, 
വൈസ്പ്രസിഡൻറായോ, സെക്രട്ടറിയായോ, (ട്രഷററായോ അഥവാ മറ 
ങ്കിലും ഔദ്യോഗിക ഭാരവാഹിയായോ; അഥവാ 

(ix) 3 -ാം വകുപ്പ് ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പരാമർശിച്ചിട്ടുളള 
ഏതെങ്കിലും വ്യക്തിയായോ സ്ഥാനം വഹിക്കുന്ന അഥവാ സ്ഥാനം വഹി 
ച്ചിട്ടുളള ഒരു വ്യക്തി എന്ന് അർത്ഥമാകുന്നു . 

( ഐ ) പൊതുജനസേവകൻ എന്നാൽ ഇൻഡ്യൻ ശിക്ഷാനിയമം 
(1980- ലെ 45 -ാം കേന്ദ്ര ആക്ററ്) 21 -ാം വകുപ്പിൽ നിർവ്വചിച്ചിട്ടുളള 
പ്രകാരമുളള ഒരു പൊതുജനസേവകൻ എന്നർത്ഥമാകുന്നു ; 

ങ് ) സംസ്ഥാനം എന്നാൽ കേരള സംസ്ഥാനം എന്നർത്ഥ 
മാകുന്നു ; 

( കെ ) തൊഴിലാളിയു ണിയൻ " എന്നാൽ 1928- ലെ തൊഴിലാളി 
യൂ ണിയൻ ആക്ററിൽ (1926- ലെ 16 -ാം കേന്ദ്ര ആക്ററ്) നിർവചിച്ചിരി 
ക്കുന്നതുപോലെയുളള ഒരു തൊഴിലാളി യൂണിയൻ എന്നർത്ഥമാകുന്നു . 

3 , അഴിമതിയുടെ നിർവചനം. (1) ഒരു പൊതു പ്രവർത്തക 
നായിരിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും വ്യക്തി 

( എ ) ഏതെങ്കിലും ഔദ്യാഗിക പ്രവർത്തിചെയ്യുന്നതിനോ ചെയ്യാതി 
രിക്കുന്നതിനോ അഥവാ അയാളുടെ ഔദ്യോഗികകൃത്യനിർവഹണത്തിനിടയിൽ 
ഏതെങ്കിലും ഒരു വ്യക്തിയോട് പക്ഷപാതം കാണിക്കുന്നതിനോ പക്ഷപാതം 
കാണിക്കാതിരിക്കാനോ അഥവാ ഗവൺമെൻറിൻറയോ 2 -ാം വകുപ്പ് (എച്ച്) 
എന്ന ഖണ്ഡത്തിലെ (ii) , (iv) , (v), (vi) , എന്നീ ഉപഖണ്ഡങ്ങളിൽ പര 
മർശിച്ചിട്ടുളള ഏതെങ്കിലും ബോർഡിൻറയോ, അധികാര സ്ഥാനത്തിന്റെയോ, 
ബോഡ യുടേയോ, കോർപ്പറേഷന്റെയോ, കമ്പനിയുടേയോ, സംഘത്തി 
ൻറയോ, അഥവാ അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും പൊതുപ്രവർത്തകൻറയോ 
പൊതുജനസേവകൻറായാ, ഏതെങ്കിലും സേവനം ഏതെങ്കിലും വ്യക്തിക്ക് 


നല്കുന്നതിനോ, നല്കാതിരിക്കാനാണി പരകകാരയാ ( പ്രതിഫല 
മായോ ഏതെങ്കിലും വ്യക്തിയിൽനിന്ന് അയാൾക്കുവേണ്ടിയോ മറ്റ് ഏതെ 
ങ്കിലും വ്യക്തിക്ക് വേണ്ടിയോ നിയമപരമായ പ്രതിഫലമല്ലാതെ ഏതെങ്കിലും 
തരത്തിലുളള പ്രതിഫലം സ്വീകരിക്കുകയോ, വാങ്ങുകയോ ചെയ്യുകയോ; 


COLONIO 


( ബി ) , ഏതെങ്കിലും പൊതുപ്രവർത്തകനെ അല്ലെങ്കിൽ പൊതുജന 
സേവകനെ അഴിമതി നിറഞ്ഞതോ ന്യായരഹീതമായതോ ആയ മാർഗ്ഗത്തിലുടെ 
ഏതെങ്കിലും ഔദ്യോഗിക പ്രവൃത്തി ചെയ്യുന്നതിനോ ചെയ്യാതിരിക്കുന്നതിനാ 
അഥവാ അങ്ങനെയുളള പൊതുപ്രവർത്തകൻറയോ, പൊതുജനസേവകൻറയോ, 
ഔദ്യോഗിക കൃത്യനിർവഹണത്തിനിടയിൽ ഏതെങ്കിലും വ്യക്തിയാട് പക്ഷ 
പാതം കാണിക്കുന്നതിനോ കാണിക്കാതിരിക്കുന്നതിനോഅഥവാ ബൺമെൻറി 
ൻറയോ ( 2) -ാം വകുപ്പ് (എച്ച്) എന്ന ഖണ്ഡത്തിലെ (iii) , (iv) , (9) . (vi) 
എന്നീ ഉപഖണ്ഡങ്ങളിൽ പരാമർശിച്ചിട്ടുളള ഏതെങ്കിലും ബോർഡിൻറയോ, 
അധികാരസ്ഥാനത്തിന്റേയോ, ബോഡിയുടേയോ, കോർപ്പറേഷൻറയോ, 
കമ്പിനിയുടെയോ സംഘത്തിൻറയോഅങ്ങനെയുളളഏതെങ്കിലും പൊതുപ്രവർ 
തീകമൻറയോ പൊതുജനസേവകൻറയോ ഏതെങ്കിലും സേവനം ഏതെങ്കിലും 
വ്യക്തിക്ക് നൽകുന്നതിനോ, നൽകാതിരിക്കുന്നതിനോ (പരിപ്പിക്കുന്നതിനു 
വേണ്ടി പരകമായോ പ്രതിഫലമായോ ഏതെങ്കിലും വ്യക്തിയിൽനിന്ന് 
അയാൾക്കുവണ്ടിയോ മറ്റ് ഏതെങ്കിലും വ്യക്തിക്കുവേണ്ടിയോ ഏതെങ്കിലും 
തരത്തിലുളള പ്രതിഫലം സ്വീകരിക്കുകയാ വാങ്ങുകയോ ചെയ്യുകയാ; 


ര Lഥവാ 


( സി ) പൊതുപ്രവർത്തകൻ എന്ന നിലയിലുളള അയാളുടെ പവി 
ദുരുപയോഗപ്പെടുത്തിക്കൊണ്ട് അയാൾക്കുവേണ്ടിയോ അല്ലെങ്കിൽ മറ് 
ഏതെ 
ങ്കിലും വ്യക്തിക്കുവേണ്ടിയോ അഴിമതി നിറഞ്ഞതോ ന്യായരഹിതമായതോ 
ആയ മാർഗ്ഗത്തിലൂടെയോ മറ്റ് ഏതെങ്കിലും വിധത്തിലോ ഏതെങ്കിലും വില 
പിടിപ്പുളള സാധനമോ അഥവാ സാമ്പത്തിക പ്രയോജനമോ നേടുകയോ ചെയ്യു 
ന്നതിന് അഴിമതി നടത്തിയതായി പറയാവുന്നതാണ്. 

വിശദീകരണം- I. - പ്രതിഫലം എന്ന വാക്കിന് സാമ്പത്തിക 
പ്രതിഫലമെന്നും പണമായി വിലമതിക്കാവുന്ന പ്രതിഫലം എന്നും അർത്ഥ 
മാകുന്നു . 

വിശദീകരണം-- II. നിയമപരമായ പ്രതിഫലം എന്നതിനെ ഒരു 
പൊതുപ്രവർത്തകന് നിയമപരമായി ആവശ്യപ്പെടാവുന്ന പ്രതിഫലം മാത 
മായി ക്ലിപ്തപ്പെടുത്തിയിട്ടില്ലാത്തതും അതിൽ നിയമപരമായി അനുവദനീയ 
മായ എല്ലാ പ്രതിഫലവും ഉൾപ്പെടുന്നതുമാണ്. 

വിശദീകരണം III.--- ഒരു വ്യക്തി അയാൾ ചെയ്യാൻ ഉദ്ദേശിക്കാത്തതും 
ചെയ്യുന്നതിനുവേണ്ടി ഒരു പരകമായോഅല്ലെങ്കിൽ അയാൾ ചെയ്തിട്ടില്ലാ 
ത്തത് ചെയ്യുന്നതിനുവേണ്ടി ഒരു (പതിഫലമായാ സ്വീകരിക്കുന്ന പ്രതിഫലം 
ചെയ്യുന്നതിനുളള ഒരു പരകം അല്ലെങ്കിൽ പ്രതിഫലം എന്ന വാക്യത്തിൽ 
വരുന്നു . 

( 2) ഒരു പൊതു പ്രവർത്തകനാൽ (1) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ (പത്യേക 
മായി പറഞ്ഞിട്ടുളള തരത്തിൽ ചെയ്യപ്പെട്ടിട്ടുള്ള അഴിമതി കണ്ടുപിടിക്കുന്നതിൽ 
നിന്നും തടയുകയോ മറച്ചുവയ്ക്കുകയം അഥവാ മറച്ചുവയ്ക്കാൻ ശ്രമിക്കു 
കയോചെയ്യുന്ന ഏതുവ്യക്തിയും അഴിമതി നടത്തുന്നു . 


കമ്മീഷറർമാരുടെ നിയമനം.- (1) സ്വർണ്ണർ, സംസ്ഥാന മുഖ്യ 
രന്തിയും, ചീഫ ജസ നീസുമായി ഭാരലോപിച്ച്, ഈ ആറുപക . 
കമ്മീഷണർമാർക്ക് ഏൽപ്പിച്ചുകൊടുത്തിട്ടുളള അധികാരങ്ങൾ വിനിയോഗിക്ക 
ന്നതിനും കൃത്യങ്ങൾ നിർവഹിക്കുന്നതിനും വേണ്ടിമൂന്നു വ്യക്തികളെ കയറ് 
ഷണർമാരായി അദ° ദേഹത്തിന്റെ കൈയൊപ്പും സീലും വച്ച് നിയമിക്ക 
താണ്. 

( 2) (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം നിയമിക്കുന്നവ്യക്തികളിൽ രണ്ടു 
പേർ സുപ്രീംകോടതിയിലേയോ ഏതെങ്കിലും ഹൈക്കോടതിയിലയോ സർച്ച് 
സിലുളളതാ, റിട്ടയർചെയ്തതോആയ ജഡ്ജിമാർ ( ഇതിനു ശേഷംജൂഡീഷ്യൽ 
അംഗങ്ങൾ എന്നായിരിക്കും പരാമർശിക്കപ്പെടുക) ആയിരിക്കേണ്ടതും മ 
. അ ംഗം ഗവൺമെൻറ് സെക്രട്ടറിയുടെ പദവിയിൽ കുറയാത്ത ഒരു ഗവൺമെന്റ് 
ആഫീസറോ ഗവൺമെൻറ് ആഫീസർ ആയിരുന്ന വ്യക്തിയോ ആയിരിക്കേണ്ട 
തുമാണ്. 

( 3) ഗവർണ്ണർ , സംസ്ഥാനത്തെമുഖ്യമന്ത്രിയും. ചീഫ് ജസ്ററീസു 
മായി ആലോചിച്ച് ജൂഡീഷ്യൽ അംഗങ്ങളിൽ ഒരാളെ ചെയർമാനായി നിയമി 
ക്കണ്ടതാണ്, 

( 4) കമ്മീഷണർമാർ തീരുമാനിക്കേണ്ട കാരോ സംഗതിയും അംഗങ്ങ 
ളിൽ ഭൂരിപക്ഷം പേരുടെ അഭിപ്രായമനുസരിച്ച് * തീരുമാനിക്കണ്ടതാകുന്നു . 

( 5) ഒരു കമ്മീഷണർ. പാർലമെൻറിലേറയാ, സംസ്ഥാന നിയമ 
സയിലായാ ഒൻ രഗമായിരിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതും, വിശ്വസ്തതയുളളതോ 
ലാഭമുണ്ടാക്കുന്നതോ ആയ ഏതെങ്കിലും ഔദ്യോഗിക പദവി (കമ്മീഷണറുടെ 
പദവ് ഒഴിച്ച്) വഹിക്കുകയോ ഏതെങ്കിലും രാഷ്ട്രീയ കക്ഷിയോട 
ബന്ധപ്പെട്ടിരിക്കുകയോ ഏതെങ്കിലും വ്യാപാരം നടത്തുകയോ ഏതെങ്കില . 
തൊഴിൽചെയ്യുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതും അതനുസരിച്ച് തന്റെ ഔദ്യം 
ഗികപദവിയിൽ പ്രവർത്തിക്കുന്നതിനുമുൻപ്, കമ്മീഷണറായി നിയമിക്കപ്പെ 
കുന്ന ഒരാൾ - 

( എ ) അദ്ദേഹം പാർലമെൻറിമായം സംസ്ഥാന നിയമസഭയി 
ലോയാ ഒരംഗമാണെങ്കിൽ, അങ്ങനെയുളള അംഗത്വം രാജിവയ്ക്കേണ്ടതാണ്; 
അല്ലെങ്കിൽ 

( ബി ) അദ്ദേഹം വിശ്വസ്തതയുളളതോ ലാമുണ്ടാക്കുന്നതോ 
ആയ ഏതെങ്കിലും ഔദ്യോഗികസ്ഥാനം വഹിക്കുന്നെങ്കിൽ അങ്ങനെയുളള 
സ്ഥാനത്തുനിന്നും രാജിവയ്ക്കേണ്ടതാണ്; അല്ലെങ്കിൽ, 

( സി ) അദ്ദേഹം ഏതെങ്കിലും രാഷ്ട്രീയകക്ഷിയുമായി 
പ്പെട്ടിരിക്കുന്നുവെങ്കിൽ, ആ പാർട്ടിയുമായിട്ടുളള ബന്ധം വേർപെടുത്തേണ്ട 
താണ്; അല്ലെങ്കിൽ 

( ഡി ) അദ്ദേഹം ഏതെങ്കിലും വ്യാപാരം നടത്തുകയാണെങ്കിൽ, 
അങ്ങനെയുള്ള വ്യാപാരം നടത്തുന്നതിലും മേൽനോട്ടം വഹിക്കുന്നതിലുമുളള 
ബന്ധം (ഉടമസ്ഥത ഉപേക്ഷിക്കുന്നതൊഴിച്ച്) സർപെടുത്തണ്ടതാണ്; 
അല്ലെങ്കിൽ 
( ഇ ) അം ഒക. ഏതങ്കിലും 31 ൽ 

നടത്തുകയാണം1 ൽ , 
അങ്ങനെയുള്ള തൊഴിൽ നടത്തുന്നത് നിർത്തണ്ടതാണ്. 


ബന്ധ 


( 9 ( എ ) ഈ ആക്ടിന്റെ ആരംഭത്തിന് തൊട്ടുമുൻപുളള അഞ്ചു 
വർഷത്തെ കാലയളവിൽ ഒരു രാഷ്(ടീയകക്ഷിയിലെ ഒരു സജീവ അംഗമായിരുന്ന 
ഒരു വ്യക്തിക്ക് അങ്ങനെയുളള ആരം ത്തിനുശേഷം ആദ്യ നിയമനത്തിന്റെ 
കാര്യത്തിൽ; അഥവാ 

( ബി) ഒഴിവുണ്ടായ തീയതിക്കും തൊട്ടുമുൻപുള്ള അഞ്ചുവർഷത്തെ 
കാലയളവിൽ ഒരു രാഷ്ട്രീയകക്ഷിയിലെ ഒരു സജീവ അംഗമായിരുന്ന 
ഒരു വ്യക്തിക്ക് പിന്നീടുളള ഏതെങ്കിലും നിയമനത്തിന്റെ കാര്യത്തിൽ 
കമ്മീഷണറായി നിയമിക്കപ്പെടുവാൻ യോഗ്യതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 

( 2) അറുപത്തിയഞ്ചുവയസ്സിൽ കൂടുതലുളള ഒരു വ്യക്തിയേയും 
കമ്മീഷണറായി നിയമിക്കാവുന്നതല്ല . 


5 , കമ്മീഷണറുടെ സേവവ്യവസ്ഥകൾ . - കമ്മീഷണറായി നിയമിക്ക 
പ്പെടുന്ന ഒരു വ്യക്തി, അദ്ദേഹം ഉദ്യോഗത്തിൽ പ്രവേശിക്കുന്ന തീയതിമുതൽ 
അഞ്ചുവർഷക്കാലത്തേക്ക് ഉദ്യോഗം വഹിക്കേണ്ടതാണ്. 
( 2) ഉദ്യോഗകാലാവധി അവസാനിച്ചാൽ, 

കരള സർക്കാരിന്റെ 
കീഴിലോ ഏതെങ്കിലും പൊതുമേഖലാസ്ഥാപനത്തിൻ കീഴിലോ വീണ്ടും 
നിയമിക്കപ്പെടുന്നതിന് ഒരു കമ്മീഷണർക്ക് യോഗ്യതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 

വിശദീകരണം.-- ഈ ഉപവകുപ്പിൻറ ആവശ്യങ്ങൾക്കായി പൊതു 
മേഖലാ സ്ഥാപനം എന്നാൽ അടച്ചുതീർത്ത ഓഹരിമൂലധനത്തിന്റെ അൻപ 
ത്തിന്നു ശതമാനത്തിൽ കുറയാതെ കേരള സർക്കാരിന്റെ ഉടമയിലുളള ഏതെ 
ങ്കിലും കമ്പനി എന്നർത്ഥമാകുന്നതും ആ സർക്കാർ രൂപീകരിച്ചിട്ടുളള ഒരു 
സ്ററാറട്ടറി കോർപ്പറേഷനോ, ബോർഡോ ഉൾപ്പെടുന്നതുമാകുന്നു . 

( 3) (1) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും. 

( എ ) ഒരു കമ്മീഷണർക്ക് ഏതു സമയത്തും അദ്ദേഹത്തിൻറ 
സ്ഥാനം ഗവർണ്ണറെ് അഭിസംബോധനചെയ്തുകൊണ്ട് അദ° ദേഹം എഴുതി 
ഒപ്പിട്ട് കത്തുമൂല . രാജിവയ്ക്കാവുന്നതാണ്. 

( ബി) ഒരു കമ്മീഷണറെ (4) -ാം ഉപവകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകളനുസ 
രിച്ച് അദ്ദേഹത്തിന്റെ സ്ഥാനത്തുനിന്നും നീക്കംചെയ്യാവുന്നതാണ്. 

( 4) നിയമസഭയിലെ മൊത്തം അംഗസംഖ്യയുടെഭൂരിപക്ഷവും ഹാജരാ 
വുകയും വോട്ടുചെയ്യുകയും ചെയ്ത നിയമസഭയിലെ അംഗങ്ങളുടെ മുന്നിൽ 
രണ്ടിൽകുറയാത്ത ഭൂരിപക്ഷവും പിൻതാങ്ങിക്കൊണ്ട്പാസ്സാക്കിയ നിവേദനം 
അതേ സമ്മേളനത്തിൽതന്നെ തെളിയിക്കപ്പെട്ട നടപടി ദൂഷ്യത്തിന്റെയോ കഴിവി 
ല്ലായ്മയുടെയും അടിസ്ഥാനത്തിൽ കമ്മീഷണറെ നീക്കംചെയ്യുന്നതിനുവേണ്ടി 
ഗവർണ്ണർക്ക് സമർപ്പിച്ച് അതിൻമേൽ ഗവർണ്ണർ പാസ്സാക്കിയ 

ഒരു 
ഉത്തരവുകൂലമല്ലാതെ ഒരു കമ്മീഷണറെ അദ്ദേഹത്തിന്റെ സ്ഥാനത്തുനിന്നു . 
നീക്കംചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

( 5) നിവേദനം സമർപ്പിക്കുന്നതിനും ഒരു കമ്മീഷണറുടെ നടപടി 
6 ഷ്യത്തെയോ കഴിവില്ലായ്മയേയോപററി (1 )--ം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം അന്വേ 
ഷണത്തിനും തെളിവിനും ഉളള നടപടിക്രമം ഗവർണ്ണറുടെ ഉത്തരവുമൂലവും 
നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട് നിയമസ 8 അംഗീകരിച്ച പ്രകാരം ആയിരിക്കുന്നതാണ്. 


( 8) ഒരു കമ്മീഷണർക്ക് കേരളാ ഹൈക്കോടതിയിലെ ഒരു ജഡ്ജി 
യുടേതുപോലുളള പദവിയും, അതേ ശമ്പളവും, ബത്തകളും. പെൻഷനും 
ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും, അതേ സേവനവ്യവസ്ഥകൾക്ക് വിധേയനായിരിക്കുന്നതു 
മാണ്. 

എന്നാൽ കമ്മീഷണറായി നിയമിക്കപ്പെട്ടിട്ടുളള സുപ്രീംകോടതിയിലെ 
ഒരു സിററിംഗ് ജഡ്ജിയുടെയോ റിട്ടയാർഡ് ജഡ്ജിയുടെയോ പദവിയും, 
ശമ്പളവും, ബത്തകളും, പെൻഷനും, സേവനവ്യവസ്ഥകളും, ബർണ്ണർ പ്രത്യ 
കമായി പറയുന്നതുപോലെ ആയിരിക്കുന്നതാണ്. 

എന്നുതന്നെയുമല്ല , കമ്മീഷണറുടെ ശമ്പളവും, ബത്തകളും, കൊടു 
ക്കേണ്ടതായുളള പെൻഷനും മററ് സേവനവ്യവസ്ഥകളും, അദ്ദേഹത്തിൻറ 
നിയമനത്തിനുശേഷം, അദ്ദേഹത്തിന്ഗുണമല്ലാത്തവിധത്തിൽ മാറാവുന്നതല്ല . 
6 , 

സത്യപ്രതിജ്ഞ ചെയ്ത സ്ഥാനം ഏറെറടുക്കൽ.-- കമ്മീഷണ 
റായി നിയമിക്കപ്പെട്ടിട്ടുളള ഓരോ വ്യക്തിയും, അദ്ദേഹം ഉദ്യാഗത്തിൽ 
പ്രവേശിക്കുന്നതിനുമുൻപ്, ഗവർണ്ണറുടെയോ, അദ്ദേഹം അതിനായി നിയമി 
ക്കുന്ന മററ് വ്യക്തികളുടേയോമുൻപിൽ താഴെ കൊടുത്തിരിക്കുന്ന ഫാറത്തി 
ലുളള ഒരു സത്യപ്രതിജ്ഞയോ, ദ ഡപതിജ്ഞയോചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു . 

കമ്മീഷണറായി നിയമിക്കപ്പെട്ടിരിക്കുന്ന എ . ബി . എന്ന ഞാൻ നിയമ 
(പകാരം ഉണ്ടാക്കപ്പെട്ടിട്ടുളള ഇൻഡ്യൻ ഭരണഘടനയോട് യഥാർത്ഥ വിശ്വാസവും 
കൂറും ഉളളവനായിരിക്കാമെന്നും ഞാൻ യഥാവിധിയായും 
വിശ്വസ്തത 
യാടും എൻറ പരമാവധി കഴിവിനും അറിവിനും വിവേചനത്തിനും അനു 
സരണമായി ഭയമോ പക്ഷപാതമോ സ്നേഹമോ പകയോ കൂടാതെ എൻറ 
ചുമതലകൾ നിർവ്വഹിക്കാമെന്നും ദൈവനാമത്തിൽ (പതിഞചെയ്യുന്നു വ 
( പതിൽ ചെയ്യുന്നു . 

1. കമ്മീഷണർമാരുടെ സ്ററാഫ്.- (1) കമ്മീഷണർമാർക്ക് ഒരു 
സെക്രട്ടറിയും ഈ ആകനുപകാരമുളള അവരുടെ അധികാരങ്ങൾ വിനിയോഗി 
ക്കുന്നതിലും അവരുടെ കൃത്യങ്ങൾ നിർവ്വഹിക്കുന്നതിലും അവരെ സഹായിക്കു 
ന്നതിനുവേണ്ടി കമ്മീഷണർമാരുമായി ആലോചിച്ചതിനുശേഷം, ഗവർണ്ണരാൽ 
നിർണ്ണയിക്കപ്പെടുന്ന പ്രകാരമുളള ആഫീസർമാരും മററ് ജീവനക്കാരും ഉണ്ടായി 
രിക്കുന്നതാണ്. 

( 2) സെക്രട്ടറിയുടെയും മററ് ആഫീസർമാരുടെയുംജീവനക്കാരുടെയും 
സേവവ്യവസ്ഥകൾ കമ്മിഷണർമാരുമായി ആലോചിച്ചതിനുശേഷം ഗവർണ്ണർ 
നിശ്ചയിക്കുന്ന പ്രകാരത്തിൽ ആയിരിക്കുന്നതാണ്. 

( 3) സെക്രട്ടറിയുടെയും മററ് ആഫീസർമാരുടെയും, ജീവനക്കാരുടെയും 
നിയമനം. കേരള പബ്ലിക് സർവീസ് കമ്മീഷനുമായി ആലോചിച്ചതിനു 
ശേഷം കമ്മീഷണർമാർ നടത്തേണ്ടതാണ്. 

(4) , (1) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം കമ്മീഷണർ നടത്തുന്ന നിയമങ്ങ 
ളിൽ, പൗരൻമാരിൽ പട്ടികജാതിക്കാർക്കും, പട്ടികവർഗ്ഗക്കാർക്കും, മററ് 
പിന്നാക്കവിഭാഗങ്ങൾക്കും വണ്ടി സർക്കാർ സർവീസിലെ നിയമനങ്ങളി 
ലും തസ്തികകളിലും സംവരണം അനുവദിക്കുന്നതിനുവേണ്ടിയുളള ചട്ടങ്ങൾ, 
കഴിയുന്നിടത്തോളം ബാധകമാകുന്നതാണ്. 


H 


( 6) (1) -9, (2) - :: ( 8) •, ( A) -9. ഉപവകുപ്പുകളിലെ വ്യവസ 
കൾക് ഹാനികൂടാതെ കമീണർമാർക്ക് ഏതെങ്കിലും പ്രത്യേക കേമസാ 
അല്ലെങ്കിൽ പ്രത്യേക വിഭാഗത്തിലും കേസുകളും കൈകാര്യം ചെയ്യുന്നതിനു 
വണി - 


(1) കേരള സർക്കാരിന്റെ ഏതെങ്കിലും ആഫീസറുടെയോ, ജീവന 
ക്കാരൻറായാ. അന്വേഷണ ഏജൻസിയുടേയോ സേവനങ്ങൾ, ( പസ്തുത 
സർക്കാരിന്റെ അനുമതിയോടുകൂടിയും. അഥവാ 

( u ) മററ് ഏതെങ്കിലും വ്യക്തിയുടെയോ, ഏജൻസികളുടേയോ, 
സേവനങ്ങളും ഉറപ്പുവരുത്താവുന്നതാണ്. 

( 9) ഉദ്യോഗസ്ഥൻമാരുടേയും ജീവനക്കാരുടേയും, ഏജൻസികളു 
ടേയും ( 5 -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പരാമർശിച്ചിട്ടുളള ആളുകളുടേയും സ്വന് 
വ്യവസ്ഥകളും നിബന്ധനകളും, കമ്മീഷണറുമായി ആലോചിച്ച് ഗവർണ്ണർ 
നിശ്ചയിക്കുന്നപ്രകാരം ആയിരിക്കുന്നതാണ്. 
8 . 

നടപടികൾ എടുക്കുന്നതിനുളള ഹർജി.- (1) ഒരു പൊതുജന 
സേവകനല്ലാത്ത ഏതെങ്കിലും വ്യക്തിക്കോ, സർവ്വീസ് സംഘടനയ്ക്കോ, 
ടയിഡ് യൂണിയനോ, ഹർജിയിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന പൊതു പ്രവർത്തക 
നെതിരെ ഉന്നയിക്കപ്പെട്ടിരിക്കുന്ന അഴിമതി ആരോപണങ്ങളെക്കുറിച്ച് ഈ 
ആക്റുപകാരം അന്വേഷണം നടത്തണമെന്ന് അപേക്ഷിച്ചുകൊണ്ടുളള ഒരു 
ഹർജി എതിർകക്ഷിക്ക നൽകുന്നതിനുളള ഒരു പകർപ്പു സഹിതം 
കമ്മീഷണർക്ക് സമർപ്പിക്കാവുന്നതാണ്. 

(2) (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരമുളള ഒാരാ ഹർജിയും അതിൽ 
അടങ്ങിയിരിക്കുന്ന ഹർജിയെ പിൻതാങ്ങിക്കൊണ്ടുളള 
ഒരു സത്യവാങ് 
മൂലത്തോടും ആയിരം രൂപ നിക്ഷേപിച്ചത് തെളിയിക്കുന്ന ഒരു ട്രഷറി 
രസീതോടും കൂടി ആയിരിക്കേണ്ടതാണ്. 

എന്നാൽ നിയമസഭാംഗങ്ങളുടെ മൊത്ത സംഖ്യയുടെ പത്തുശതമാന 
ത്തിൽ കുറയാത്ത അംഗങ്ങൾ കൂട്ടായി ഒരു ഹർജി സമർപ്പിക്കുമ്പോൾ 
അപ്രകാരമുളള (ട്രഷറി രസീത് ആവശ്യമില്ലാത്തതാകുന്നു . 

(3) . (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരമുളള ഓരോ ഹർജിയും അതോടൊപ്പം 
ഏതെങ്കിലും , പട്ടികയോ അല്ലെങ്കിൽ ഒരു . അനുബന്ധമോ, ാചർ 
അത്തിട്ടുളളപക്ഷം അവയും 1908 - ലെ സിവിൽ നടപടി നിയമത്തിൽ (1908 ലെ 
5 -ാം കേന്ദ്ര ആകഴs ") അന്യായ ഹർജികളുടെ പരിശോധനയ്ക്ക് നിർണ്ണ 
യിച്ചിട്ടുളള രീതിയിൽ പരിശോധിക്കണ്ടതാണ്. 


9 . ചില സംഗതികളിൽ കമ്മീഷണർമാർ നടപടികൾ സ്വീകരിക്കാൻ 
പാടില്ലെന്ന് - ( എ ) ഹർജിയിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന അഴിമതി 
അമരാപണം 
1952 - ലെ അന്വേഷണ കമ്മീഷൻ ആക്റുപകാരം 

നിയമിക്കപ്പെട്ട 
അന്വഷണ കമ്മീഷനാലോ അല്ലെങ്കിൽ അന്വഷണ കമ്മീഷൻ മുൻ 
പാകെയോ അല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും കോടതിയുടെയോ അല്ലെങ്കിൽ സിററിംഗ് 
ജഡ്ജിയുടേയോ റിട്ടയാർഡ് ജഡ്ജിയുടെയോ മൂൻപാകെയോ ഉളള ഒരു 


ഒരു 


- 


അന്വേഷണത്തിനോ അല്ലെങ്കിൽ മാറ്റ നടിക്കാ വിധയമായ മരു 
വിഷയം ആയിരിക്കുന്നപക്ഷം; 
( ബി) ഹർജി 

8 -ാം വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കനുസൃതമല്ലാ 
തിരിക്കുന്നപക്ഷം; അല്ലെങ്കിൽ - 

( സി ) അഴിമതി, ഈ ആക്റാറിന്റെ പ്രാരംഭത്തിന് തൊട്ടുമുൻ 
പുളള അഞ്ചുവർഷക്കാലത്തിന് മുൻപ് നടന്നതായി ആരോപിക്കപ്പെ 
ട്ടിരിക്കുന്നപക്ഷം; അല്ലെങ്കിൽ 

( ഡി ) 8 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരമുളള ഹർജി, അഴിമതി നടന്നതായി 
ആരോപിക്കപ്പെട്ടിരിക്കുന്ന തീയതി മുതൽ പന്ത്രണ്ടുമാസങ്ങൾ കഴി ഞ്ഞതിനു 
ശഷ സമർപ്പിക്കപ്പെട്ടിരിക്കുന്നപക്ഷം; അല്ലെങ്കിൽ 

( ഇ ) ഈ ആക്ററിൻറ ( പ്രാരംഭത്തിന് തൊട്ടുമുൻപുളള അഞ്ചു 
വർഷക്കാലത്തിനുളളിൽ നടന്നതായി ആരോപിക്കപ്പെട്ടിരിക്കുന്ന അഴിമതിയെ 
സംബന്ധിച്ച്. ഹർജി, അഴിമതി നടന്നതായി ആരോപിക്കപ്പെട്ടിരിക്കുന്ന 
തീയതി മുതൽ പന്ത്രണ്ടുമാസക്കാലം കഴിഞ്ഞതിനുശേഷമോ അല്ലെങ്കിൽ 
അ പ്രകാരമുളള ( പാരംഭം മുതൽ ആറുമാസം കഴിഞ്ഞതിനുശേഷമോ, ഇതിൽ 
ഏതാണാ താമസിച്ചുളളത്. ആ കാലത്ത് സമർപ്പിക്കപ്പെടുന്നപക്ഷം; 

കമ്മീഷണർമാർ ഈ ആക്ററുപകാരമുളള യാതൊരു അന്വേഷണവും 
നടത്താൻ പാടുളളതല്ല . 

1 0 . അഴിമതി ആരോപണം അന്വേഷണത്തിനും തീരുമാനത്തിനുമായി 
കമ്മീഷ്ണർമാർക്ക് അയയ്ക്കുന്നതിനുളള സർക്കാരിന്റെ അധികാരം. - (1) 
ഏതെങ്കിലും പൊതു ( പ്രവർത്തകനെതിരായുളള ഏതെങ്കിലും അഴിമതി 
ആരോപണം സർക്കാരിന്റെ 

( ശ 8 °ധയിൽ പെടുകയോ ( ശ്രദ്ധയിൽ 
പെടുത്തുകയോ ചെയ്യുമ്പോൾ, സർക്കാരിന്. പൊതു താൽപര്യാർത്ഥം, 
അഴിമതിയാരോപണം ഈ 

ആക° ററുപകാര അന്വേഷിക്കപ്പെട് 
ണ്ടതാണെന്ന് ബോധ്യമാകുന്നപക്ഷം അവർക്ക് രേഖാമൂലമുളള 
ഉത്തരവുമൂലവും, ഉത്തരവിൽ 

നിർദ°ദിഷ്ടമാക്കാവുന്ന വ്യവസ്ഥകൾക്കും 
പരിമിതികൾക്കും വിധേയമായും , കമ്മീഷണർമാരോട് അഴിമതിയാരോപണ 

ത്തെക്കുറിച്ച് അന്വഷണം നടത്തുന്നതിന് ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും, ഈ 
1 ആക്ററിൽ എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും, കമ്മീഷണർമാർ 
അപകാര 
മുളള ഉത്തരവ് പാലിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു . 

( 2) ഈ ആക്ററിന്റെ ആവശ്യങ്ങൾക്കായി, ആരാണാ (1) -ാം 
ഉപവകുപ്പിൽ പരാമർശിച്ചിരിക്കുന്ന അഴിമതി ആരോപണം നടത്തിയത് 
ആൾ പരാതിക്കാരനായി കരുതപ്പെടേണ്ടതാകുന്നു . 
11 . 1 0 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരമുളള 

സംബന്ധിച്ച് 
കമ്മിഷണർമാർക്കുളള അധികാരങ്ങൾ -8-ാം വകുപ്പുപ്രകാരമുളള ഒരു ഹർജി 
യിൻമലല്ലാതെയുളള എതെങ്കിലും അഴിമതി ആരോപണം സംബന്ധിച്ച് 
കമ്മീഷണർമാർ അന്വഷണം നടത്തുമ്പോൾ അവർക്ക് . അപ്രകാരമുളള 
ഒരു ഹർജിയിൻലുളള ഒരു 

സംബന്ധിച്ച് അവർ വിനി 
യോഗിക്കുമായിരുന്ന് അത അധികാരങ്ങൾ വിനിയോഗിക്കാവുന്നതും 
അതനുസരിച്ച് ഈ ആക്റനിലെ വ്യവസ്ഥകൾ ബാധകമാകുന്നതുമാണ് 
G, 1560/ MC 


അന്വഷണ 


അന്വഷണ 


കവിൾ 


10 
12 . ( പ്രാഥമിക അന്വഷണം.- ( 1), മരു പൊതു പ്രവർത്തകന 
എതിരായി ഏതെങ്കിലും അഴിമതി ആരോപണം ഉൾക്കൊളളുന്ന 8-9. 
വകുപ്പുപ്രകാരമുളള ഒരു ഹർജി ലഭിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ 10-ാം വകുപ്പു 
പകാരം ഏതെങ്കിലും അഴിമതി ആരോപണം കമ്മീഷണർമാരുടെഅന 
ഷണത്തിനും തീരുമാനത്തിനുമായി അയച്ചിരിക്കുകയാ ചെയ്യുമ്പോൾ 
9 -ാം വകുപ്പിന്റെ കീഴിലുളളതല്ലാത്ത ഒരു സംഗതിയിൽ, കമ്മീഷണർമാർ 
അ പ്രകാരമുള ആരോപണം സൂക്ഷ്മ 

പരിശോധനയ്ക്ക വിധയമാ 
ക്കേണ്ടതും 8 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരമുളള ഹർജിയുടെ ഒരു പകർപ്പോഅല്ലെങ്കിൽ 
അപകാരമുളള ഒരു ഹർജി ഇല്ലാതിരിക്കുമ്പോൾ അഴിമതി ആരോപണ 
ത്തിൻ ഒരു പകർപ്പോ പൊതു പ്രവർത്തകനും, ഹർജിക്കാർ ആരെങ്കിലു 
മുളള പക്ഷം അയാൾക്കും നൽകേണ്ടതും. ബന്ധപ്പെട്ട പൊതു പ്രവർത്തകന 
ആ സംഗതിയിൽ അയാൾക്ക് പറയാനുള്ളത് പറയാൻ ഒരവസരം നംക 
തുമാണ്. 

( 2) ഹർജിക്കാരൻറായാ അല്ലെങ്കിൽ സർക്കാരിൻറയോ അല്ലെങ്കിൽ 
മററു ഏതെങ്കിലും വ്യക്തിയുടെയോ അല്ലെങ്കിൽ അധികാരസ്ഥാനത്തി 
ൻറായാ 

അഴിമതി ആരോപണം സംബന്ധിച്ച് സംഗതമായ 
എന്തെങ്കിലും വിവരമോ അല്ലെങ്കിൽ ( പമാണമാ 

ഉണ്ടെന്നേ കമ്മീഷണർ 
മാക്ക അ ഴിപായമുളള പക്ഷം, അവർക്ക് അപ്രകാരമുളള ഹർജിക്കാര 
നാടൊ സർക്കാരിനോറാ വ്യക്തിയോടോ അല്ലെങ്കിൽ അധികാരസ്ഥാന 
ത്താടോ, അപകാരമുളള വിവരം നൽകുന്നതിനോ അല്ലെങ്കിൽ പ്രമാണം 
ഹാജരാക്കുന്നതിനോ ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും. ഉടനെ ആ ഹർജിക്കാരനോ, സർ 
ക്കാരോ, വ്യക്തിയോ അല്ലെങ്കിൽ അധികാരസ്ഥാനമോ ആ പ്രകാരമുളളവവര. 
നാൽകാനോ അല്ലെങ്കിൽ പ്രമാണം ഹാജരാക്കാനോ ബാധ്യസ്ഥരായിരിക്കു 
ന്നതുമാണ്. 
( 3) ഈ ഉപവകുപ്പുപ്രകാരമുളള 

പ്രാഥമിക 
ഷണവും സ്വകാര്യമായും രഹസ്യമായും നടത്തണ്ടതും, പ്രത്യേകിച്ചും, 
ഹർജിക്കാർ ആരെങ്കിലും ഉളളപക്ഷം അയാളുടെയോ അല്ലെങ്കിൽ പ്രസ്തുത 
അന്വേഷണംമൂലം ബാധിതനാകുന്ന പൊതു പ്രവർത്തകൻറായം അനന്യത 
അ പ്രകാരമുളള ഒരു അന്വേഷണത്തിനു മുൻപോ, അതിനിടയ്ക്കോ അല്ലെങ്കിൽ 
" അതിനുശഷരരാ പാതുജനങ്ങൾക്കോ വർത്തമാനപ്പത്രങ്ങൾക്കോ വെളിപ്പെടു 
ഞാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു . 

( 4) മുൻപറഞ്ഞതാഴിക, അപ്രകാരമുളള ഏതെങ്കിലും 
ഷണം നടത്തുന്നതിനുളള നടപടിക്രമം, ആ സംഗതിയുടെ പരിതസ്ഥിതികൾ 
അനുയോജ്യമെന്ന് കമ്മീഷണർ കരുതുന്ന പ്രകാരത്തിൽ ആയിരിക്കേണ്ടതാണ്. 

13 . പ്രാഥമിക അന്വഷണത്തിൻറ ഫലവും തുടർന്നുളള നടപടി 
കളും.- (1 ) 12 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരമുളള ( പാഥമികാന്വഷണത്തിനുശേഷം 
അഴിമതി ആരോപണം അടിസ്ഥാനരഹിതമായതോ അല്ലെങ്കിൽ നിസ്സാര 
മായതോ അല്ലെങ്കിൽ, തുടർന്നുളള അന്വേഷണം പ്രയോജനരഹിതമാണെന്നാ 
കമ്മീഷണർമാർക്ക് അടിപായമുളളപക്ഷ , അവർ, അതുസംബന്ധിച്ച് 
അവരുട തീരുമാനം രേഖപ്പെടുത്തണ്ടതും, അപ്രകാരമുളള തീരുമാന 
ത്തിനുളള കാരണങ്ങൾ കാണിച്ചുകൊണ്ട് സർക്കാരിന് റിപ്പോർട്ട് സമർപ്പി 
ക്കേണ്ടതുമാണ്. 

( 2) (1) 3. ഉപവകുപ്പിൻകീഴിൽപ്പെടാത്ത സംഗതികളിൽ കയ 
ഷണർമാർ അഴിമതി taiാരോപണം സംബന്ധിച്ച് വിശദമായ 
ഷണം നടത്തുന്നതിന് നടപടികൾ സ്വീകരിക്കാവുന്നതാണ്. 
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( 9) ഈ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കും. അതിൻകീഴിൽ ഉണ്ടാ 
കപ്പെട്ട ചട്ടങ്ങൾക്കും വിധേയരായി കമ്മീഷണർമാർക്ക് അവരുടെ സിറിംഗി 
നുളള സമയവും സ്ഥലവും നിശ്ചയിക്കുന്നതുൾപ്പെടെയുളള 

കമ്മീ 
ഷൻ നടപടികളും നിയന്ത്രിക്കുന്നതിനുളള അധികാരം ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന 
താണ്. 

(3) കമ്മീഷൻ വിശദമായ അന്വേഷണങ്ങൾ എല്ലാം സ്വകാര്യ 
മായും, രഹസ്യമായും നടത്തേണ്ടതാണ്. 

( 5) ഏതു പൊതുപ്രവർത്തകന് എതിരായാണം നടപടിദൂഷ്യം 
ആരോപിക്കപ്പെട്ടിരിക്കുന്നത്. അയാൾക്കും, ഹർജിക്കാർ ആരെങ്കിലുമുളള 

അയാൾക്കും നേരിട്ടോ അല്ലെങ്കിൽ അഭിഭാഷകൻമുഖാന്തിരമോ 
പ്രതിനിധീകരിക്കപ്പെടാനുളള അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. 

( © ഈ ആക്റുപകാരമുളള എല്ലാവിശദമായ അന്വേഷണങ്ങളിലും 
സർക്കാരിനെ ഒരു കക്ഷിയായി ചേർക്കേണ്ടതാണ്. 

( 2 അന്വേഷണത്തിലിരിക്കുന്ന കേസിൻറ സ്വഭാവവും പരിത 
സ്ഥിതികളും പരിഗണിച്ച്, തങ്ങളെ സഹായിക്കുന്നതിന് ഒരു അഭിഭാഷകനെ 
നി യ ി ം ക ണ ത വ ശ ്യ മ ാ ണ ന്ന് കമ്മീഷണർമാർ കരുതുന്നപക്ഷം 
അവർക്ക്, നിർണ്ണയിക്കപ്പെടാവുന്ന നിബന്ധനകൾക്കും വ്യവസ്ഥകൾക്കും 
വിധയമായി ഒരു അഭിഭാഷകനെ നിയമിക്കാവുന്നതാണ്. 

( 8) കമ്മീഷണർമാർക്ക് നേരിട്ടോഅല്ലെങ്കിൽ അമിമാഷ്കുർമുഖനായാ 
(പ്രതിനിധീകരിക്കപ്പെടണമെന്ന് അവകാശപ്പെടുന്ന 

( എ ) ഏതെങ്കിലും സാക്ഷിയേയോ; അല്ലെങ്കിൽ 

( ബി ) മറേറതെങ്കിലും വ്യക്തിയായോ, ഏതൊരു ഘട്ടത്തിലും 
നീതിനിർവ്വഹണാർത്ഥം യുക്തമെന്ന് അവർ കരുതുന്നിടത്തോളം നടപടി 
( കമങ്ങളിൽ പങ്കെടുക്കുന്നതിന് അനുവദിക്കുകകൂടി ചെയ്യാവുന്നതാണ്. 

14. കമ്മീഷണർമാരുടെ റിപ്പോർട്ടുകൾ.- (1) കമ്മീഷണർമാർ വിശദ 
അന്വഷണത്തിൻറ അവസാനത്തിൽ, 

അവരുടെ തീരുമാനങ്ങൾ 
അവയുടെ കാരണങ്ങൾ കാണിച്ചുകൊണ്ട് രേഖപ്പെടുത്തണ്ടതും. അവരുടെ 
ശുപാർശകളാടൊപ്പം സർക്കാരിനെ അറിയിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

( 2) (1) 3. ഉപവകുപ്പു പ്രകാരമുള്ള കമ്മീഷണർമാരുടെ റിപ്പോർട്ട് 
കഴിയുന്നിടത്തോളം, ആ ഉപവകുപ്പിൽ പരാമർശിച്ചിട്ടുളള വിശദമായ അനേ 
ഷണത്തിൻറ ( പാമരംമുതൽ ഒരു വർഷത്തിനകം സർക്കാരിന് സമർപ്പി 
ക്കേണ്ടതാണ് . 
(3) ഏതു പൊതുപ്രവർത്തകനെതിരായിട്ടാണാ 

അഴിമതി ആരം 
പിക്കപ്പെട്ടിരിക്കുന്നത്. അയാളേയോ, അല്ലെങ്കിൽ ആരോപണവിഷയമായി. 
ബന്ധപ്പെട്ട മാററതെങ്കിലും വ്യക്തിയേയോ നീതിനിർവ്വഹണാർത്ഥം, 1952. 
ലെ ശിക്ഷാനിയ . മദഗതി ആക്ട് (1952- ലെ 46 -ാം കേന്ദ്ര ആക്ടിലെ) 
6.0 . വകുപ്പിൽ പരാമർശിച്ചിട്ടുളള ഏതെങ്കിലും കുററത്തിന് പാസി 
ക്യൂട്ടുകയ്യേണ്ടത് യുക്തമായിരിക്കുമെന്ന് കമ്മീഷണ മാർക്ക അഭിപ്രായ 
മുളളപക്ഷം, അവർ, ആ കുറാത്തിന് ആ പൊതുപ്രവർത്തകനോ അല്ലെങ്കിൽ 
മാറുവ്യക്തിക്കും എതിരായി യാണു കോടതിയിലും ഉപാസിക്യൂഷൻ 
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നടപടികൾ സ്വീകരിച്ചിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം, അപകാരം ചെയ്യേണ്ടതാണെന്ന 
അവരുടെ തീരുമാനം, അതിനുള്ള കാര്യകാരണങ്ങൾ കാണിച്ചുകൊണ്ട് രേഖ 
, പ്പെടുത്തണ്ടതാണ്. 

( 4) ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പരാമർശിച്ചിട്ടുളള ഒരു തീരുമാനം 
കമ്മീഷണർമാർ രേഖപ്പെടുത്തിയിരിക്കുമ്പോൾ , ബന്ധപ്പെട്ട വ്യക്തികളെ 

പാസിക്യൂട്ട് ചെയ്യുന്നതിനാവശ്യമായ എല്ലാനടപടികളും സർക്കാർ സ്വീ 
കരിക്കേണ്ടതാണ്. 

(5) കമ്മീഷണർമാരുടെ ശുപാർശകൾ സർക്കാരിനു ലഭിച്ച തീയതി 
മുതൽ ആറുമാസത്തിനുളളിൽ ശുപാർശകളിൻമേൽ യാതൊരു നടപടികളും 
സർക്കാർ സ്വീകരിക്കാതിരിക്കുമ്പോഴോഅല്ലെങ്കിൽ,തങ്ങളുടെശുപാർശകളിൻമേൽ 
സർക്കാർ സ്വീകരിച്ച നടപടികൾ കമ്മീഷണർമാർക്ക് തൃപ്തികരമല്ലാതിരിക്കു 
മ്പോഴാ കമ്മീഷണർമാർ അതു സംബന്ധിച്ച് ഒരു പ്രത്യേക റിപ്പോർട്ട് 
ഗവർണർക്കു സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. 

( 6) കമ്മീഷണർമാർ വർഷംതോറും, ഈ ആക്ററുപകാരമുളള അവ 
രുടെ കർത്തവ്യ നിർവഹണത്തെ സംബന്ധിച്ച ഒരു ഏകീകൃത റിപ്പോർട്ട് 
ഗവർണർക്ക് സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. 

( 7) ( 5 -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരമുളള പ്രത്യക റിപ്പോർട്ടോ. അല്ലെ 
ങ്കിൽ ( 6 -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരമുളള വാർഷിക റിപ്പോർട്ടോ ലഭിക്കുമ്പോൾ , 
ഗവർണ്ണർ, അതിന്റെ ഒരു പകർപ്പ് നിയമസഭയുടെമുൻപാകെ വയ്പിക്കേണ്ട 


താണ്. 


( 8) സർക്കാർ, കമ്മീഷണർമാരുടെ (1) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരമുളള 
ഓരോ റിപ്പോർട്ടും അതിൻമേൽ സ്വീകരിക്കപ്പെട്ട നടപടികളെ സംബന്ധി 
ക്കുന്ന ഒരു കുറിപ്പോടുകൂടി, റിപ്പോർട്ട് സർക്കാരിനു സമർപ്പിച്ച തീയതി 
മുതൽ ആറു മാസക്കാലത്തിനുളളിൽ നിയമസഭയുടെ മുൻപാകെ വയ്പി 


ക്കണ്ടതാണ്. 


15 . കമ്മീഷണർമാർ നിർദ്ദേശിക്കുന്നപക്ഷം പൊതു പ്രവർത്തകർ 
ഔദ്യോഗിക സ്ഥാനം ഒഴിയേണ്ടതാണെന്ന്.- (1) ഈ ആക്ററു ( പകാരമുളള 
ഒരന്വേഷണത്തിനുശേഷം, ഒരു പൊതുപ്രവർത്തകനെതിരായിട്ടുളള ആരോപണം 
തെളിയിക്കപ്പെട്ടിട്ടുണ്ടെന്നുംഅപ്രകാരമുളള ഒരു പൊതു പ്രവർത്തകൻ അയാൾ 
വഹിക്കുന്ന സ്ഥാനം തുടർന്നു വഹിക്കാൻ പാടില്ലെന്നും കമ്മീഷണർമാർക്ക് 
ബാദ്ധ്യമാകുന്നപക്ഷം അവർ അതു സംബന്ധിച്ച് ഒരു (പഖ്യാപനം 
(14) -ാം വകുപ്പ് (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരമുളള അവരുടെ റിപ്പോർട്ടിൽ 
ചേർക്കേണ്ടതും അതിനുശേഷം, സർക്കാരിനു ഒന്നുകിൽ ആ പ്രഖ്യാപനം 
സ്വീകരിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ നിരാകരിക്കുകയോ ചെയ്യാവുന്നതാണ്. 

( 2) 14 -ാം വകുപ്പു (1) -ാം ഉപവകുപ്പ് പ്രകാരമുളള റിപ്പോർട്ടു 
ലഭിച്ച തീയതിമുതൽ മൂന്നു മാസക്കാലത്തിനുളളിൽ പ്രഖ്യാപനം (1) -ാം 
ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം നിരാകരിക്കപ്പെടാത്തപക്ഷ ം . മേല്പറഞ്ഞ മൂന്നുമാസ 
ക്കാലാവധി തീരുമ്പോൾ , സർക്കാർ അതു സ്വീകരിച്ചതായി കരുതേണ്ടതാണ്. 

(3) (1) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പരാമർശിച്ചിട്ടുളള പ്രഖ്യാപനം സർക്കാർ 
സ്വീകരിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ സ്വീകരിച്ചതായി കരുതപ്പെടുകയോ ചെയ്യുന്ന 
പക്ഷം, അ പ്രകാരമുളള സ്വീകാരമോ അല്ലെങ്കിൽ സ്വീകരിച്ചതായി കരുതപ്പെടു 
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ന്നതോ പൊതുപ്രവർത്തകനെ അറിയിക്കേണ്ടതും ഏതെങ്കിലും നിയമത്തിലാ 
ഉത്തരവിലോ, വിജ്ഞാപനത്തിലോ ചട്ടത്തിലോ അല്ലെങ്കിൽ നിയമക്കരാറിലോ 
ഏതെങ്കിലും നിയമത്തിലോ, എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും, പൊതുപ്രവർ 
കൻ, പ്രസ്തുത അറിയിപ്പിന്റെ തീയതി മുതൽ - 

(1) പ്രസ്തുതആൾമുഖ്യമന്ത്രിയോ, ഒരു മന്ത്രിയാ, സംസ്ഥാന 
നിയമസഭയിലെ ഒരംഗമോ ആയിരിക്കുന്നപക്ഷം, അതതു സംഗതിപോലെ 
മുഖ്യമന്ത്രിപദമോ മന്ത്രിപദമോ നിയമസഭാംഗത്വമോ രാജിവയ്ക്കേണ്ടതാണ്. 

( 2) അയാൾ മറേറതെങ്കിലും വ്യക്തി ആയിരിക്കുന്നപക്ഷം, തൻറ 
ഔദ്യോഗികസ്ഥാനം ഒഴിഞ്ഞതായി കരുതേണ്ടതാണ്. 
1 6 , 

ചെലവുകൾ .- (1 ) ആരോപണം, അടിസ്ഥാനരഹിതമാണെന്നാ 
അല്ലെങ്കിൽ, നിസ്സാരമായതാണന്നാ കാണുകയോ അല്ലെങ്കിൽ, 
ആരോപണം തെളിയിക്കപ്പെടാതിരിക്കുകയോ ചെയ്യുമ്പോൾ , കമ്മീഷണർമാർക്ക്, 
ഹർജ്ജിക്കാർ ആരെങ്കിലുമുളളപക്ഷം അയാൾക്ക്, ഏതു പൊതു പ്രവർത്തകനെ 
തിരായിട്ടാണോആരോപണംഉന്നയിക്കപ്പെട്ടത് അയാൾക്കോഅല്ലെങ്കിൽ 13 -ാം 
വകുപ്പു ( 8) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പരാമർശിച്ചിട്ടുളള മററു ഏതെങ്കിലും 
വ്യക്തിക്കോ ഉത്തരവിൽ (പത്യേകം പറയാവുന്ന ചിലവു നൽകാൻ ഉത്ത 
നൽകാവുന്നതാണ്. 

( 2) (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം നൽകപ്പെടാൻ ഉത്തരവായിട്ടുളള 
ചെലവിന്റെ ഏതൊരു ഭാഗവും 8 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം നിക്ഷേപിക്കപ്പെട്ട 
തുകയിൽ നിന്നും കൊടുക്കാൻ ഉത്തരവിടാവുന്നതും, ശേഷിക്കുന്ന തുകഎന്തെ 
ങ്കിലും ഉളളപക്ഷം അതു സംബന്ധിച്ച ഒരു റിക്കവറി സർട്ടിഫിക്കറനു നൽകാ 
വുന്നതുമാണ്. 

( 3) ഏതു വ്യക്തിക്ക് അനുകൂലമായിട്ടാണം, ( 1) -ാം ഉപവകുപ്പു 
പ്രകാരമുളള ഒരു സർട്ടിഫിക്കററ് നൽകപ്പെട്ടത്. അയാൾ , ഏതു വ്യക്തിക്ക് 
എതിരായിട്ടാണാ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് നൽകിയിട്ടുളളത് അയാളുടെ താമസസ്ഥ 
ലവും വ്യാപാരസ്ഥലവും ഏതു പ്രിൻസിപ്പൽ സിവിൽ കോടതിയുടെ ആദ്യ 
വിചാരണാധികാര പരിധിയുടെ താ ° ദേശാതിർത്തികൾക്കുളളിലാണാ സ്ഥിതി 
ചെയ്യുന്നത്. ആ കോടതിയിൽ, സർട്ടിഫിക്കറ്റിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന തുക 
വസൂലാക്കുന്നതിനു അപേക്ഷിക്കേണ്ടതും, ആ കോടതി ഉടനെ ആ സർട്ടി 
ഫിക്കറ്, പണം നൽകാനുളള ഒരു വ്യവഹാരത്തിൻമേൽ അതു പാസ്സാക്കിയ 
ഒരു ഡിഗ്രിയായിരുന്നാൽഎപകാരം നടപ്പിലാക്കുമായിരുന്നുവോഅതേ രീതി 
യിലും അതേ നടപടി ക്രമം പാലിച്ചുകൊണ്ടും നടപ്പാക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ 
നടപ്പാക്കാൻ ഇടയാക്കുകയോചെയ്യേണ്ടതാണ്. 
17 , 

കമ്മീഷണർമാരുടെയുംഉദ്യോഗസ്ഥൻമാരുടെയും അധികാരങ്ങൾ -- 
(1) . ഓരോ കമ്മീഷണർക്കും കമ്മീഷണർമാർ അധികാരപ്പെടുത്തുന്ന ഏതൊരു 
ഉദ്യോഗസ്ഥനും, താഴെ പറയുന്ന സംഗതികളെ സംബന്ധിച്ച് 1908 - ലെ 
സിവിൽ നടപടി നിയമ പ്രകാരം ഒരു കേസ് വിചാരണ ചെയ്യുന്ന സമയത്ത് 
ഒരു സിവിൽ കോടതിക്കുളള എല്ലാ അധികാരങ്ങളും ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന 
താണ്. അതായതു 

( എ ) ഏതൊരാളേയും ഹാജരാക്കുന്നതിനു നിർബന്ധിക്കുന്ന 
തിനും, അയാളെ സത്യപ്രതിജ്ഞയിൻമേൽ വിസ്തരിക്കുകയുംചെയ്യുന്നതിനും; 

( ബി) ഏതൊരു പ്രമാണവും കണ്ടുപിടിക്കുന്നതിനും, ഹാജരാക്കു 
ന്നതിനും ആവശ്യപ്പെടുന്നതിനും 
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( സി) സത്യവാങ്മൂലത്തിൻമേൽ തെളിവു സ്വീകരിക്കുന്നതിനും; 

( ഡി) ഏതെങ്കിലും കോടതിയിൽ നിന്നാ, ആഫീസിൽ നിന്നാ 
ഏതെങ്കിലും പൊതുരേഖയോ അതിന്റെ പകർപ്പോ ആവശ്യപ്പെടുന്നതിനും; 

( ഇ) സാക്ഷികളെ വിസ്തരിക്കുന്നതിനോ അല്ലെങ്കിൽ (പമാണ് 
അങ്ങൾ പരിശോധിക്കുന്നതിനോ കമ്മീഷനെ നിയമിക്കുന്നതിനോ; 
(എഫ്) നിർണ്ണയിക്കപ്പെടാവുന്ന മററു സംഗതികളും: 

(2) ഒാരോ കമ്മീഷണർക്കും അല്ലെങ്കിൽ ഇതിനുവേണ്ടി കമ്മീഷ 
ണർമാർ അധികാരപ്പെടുത്തിയ ഏതെങ്കിലും ഉദ്യാഗസ്ഥനും അന്വഷണ 
വിധയമായ വിഷയത്തെ സംബന്ധിക്കുന്നഏതെങ്കിലും കണക്കുപുസ്തകമാ 
അല്ലെങ്കിൽ മറ്റു പ്രമാണങ്ങളോ കാണപ്പെടാമെന്നു വിശ്വസിക്കാൻ കാരണമുള 
ഏതെങ്കിലും കെട്ടിടത്തിലോ അല്ലെങ്കിൽ സ്ഥലത്താ പ്രവേശിക്കാവുന്നതും 
പരിശോധന നടത്താവുന്നതും അപകാരമുളള ഏതെങ്കിലും കണക്കു പുസ്ത 
കങ്ങളോ അല്ലെങ്കിൽ മറ്റു പ്രമാണങ്ങളാ പിടിച്ചെടുക്കാവുന്നതും അവയിൽ 
നിന്നും എക്സ്ട്രാക്ററുകളോ പകർപ്പുകളോ എടുക്കാവുന്നതും ആകുന്നു . 

( 3), 1973 - ലെ ക്രിമിനൽ ടപടി നിയമം (1974- ലെ 2 -ാം 
കേന്ദ്ര ആക്രs ) 100 -ാം വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ , ആകാവുന്നിടത്തോളം, 
(2) -ാം ഉപ വകുപ്പു പ്രകാരമുള്ള പരിശോധനയ്കക്ക് ബാധകമാകുന്നതാണ്. 

( 4) കമ്മീഷണർമാരുടെമുൻപാകെയുളള ഏതൊരു നടപടികളും ഇൻ 
ഡ്യൻ ശിക്ഷാനിയമം (1860 - ലെ 46 -ാം കേന്ദ്രആക° s ) 103- ഉം , 228 -ാം 
വകുപ്പുകളുടെ അർത്ഥത്തിലുളള ജുഡീഷ്യൽ നടപടികൾ എന്നപോലെ കരു 
തേണ്ടതാണ്. 

18. ഒരു പ്രത്യേക വസ്തുവിവരപ്പട്ടിക ആവശ്യപ്പെടുന്നതിനുളള കമ്മീ 
ഷണർമാരുടെ അധികാരങ്ങൾ. കമ്മീഷണർമാർക്ക്. ഈ ആകപകാം. 
ഏതൊരു പൊതു പ്രവർത്തകനെതിരെ ഉന്നയിക്കപ്പെട്ടആരോപണമാണ്അനേ 
ഷണത്തിലിരിക്കുന്നത്. ആ പൊതു പ്രവർത്തകനോട് നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട ഫാറ 
ഞിലുളള ഒരു പ്രത്യേക വസ്തുവിവരപ്പട്ടിക ആവശ്യപ്പെടാനുള്ള അധികാരം 
ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. 

19, കമ്മിഷണർമാർക്ക് നൽകിയിട്ടുളള പ്രസ്താവനകൾ .- ( 1) ( 2 -ാം 
ഉപവകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയമായി. സർക്കാരിനേം അല്ലെങ്കിൽ 
ഏതെങ്കിലും പൊതു ജനസേവകനാ ലഭിച്ചതോ അല്ലെങ്കിൽ നൽകിയതോ 
ആയ വിവരങ്ങൾ രഹസ്യമായി സൂക്ഷിക്കുന്നതിനോ അല്ലെങ്കിൽ വെളിപ്പെടു 

ന്നതിൻമേൽ മററു നിയന്ത്രണങ്ങൾ പാലിക്കുന്നതിനോ ഏതെങ്കിലും നിയമ 
നിർമ്മാണംമൂലമോ അല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും ചട്ടത്താലോ നീയമത്താലോ ചുമ 

പ്പെട്ടതാണെങ്കിലും ഉളള ബാധ്യത , ഈ ആക്ടു പ്രകാരമുളള ഏതെങ്കിലും 
അന്വഷണത്തിൻറെ ആവശ്യങ്ങൾക്കായുള്ള വിവരങ്ങൾ വെളിപ്പെടുത്തുന്നതിന് 
ബാധകമാകുന്നതല്ലാത്തതും അപകാരമുളള ഏതെങ്കിലും അന്വേഷണം 
സംബന്ധിച്ച്. നിയമനടപടികളിൽ ഏതെങ്കിലും പ്രമാണങ്ങൾ ഹാജരാ 
ക്കുന്നതോ അല്ലെങ്കിൽ തെളിവ് നൽകുന്നതോ സംബന്ധിച്ച് ഏതെങ്കിലും 
നിയമമോ അല്ലെങ്കിൽ ചട്ടം അനുവദിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും പ്രത്യേകാവകാശ 
അൾക്ക് സർക്കാരിനോ അല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും പൊതുജനാവകാനോ അവ 
കാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ലാത്തതുമാകുന്നു . 
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( ഇൻഡ്യയുടെസുരക്ഷിതത്വത്തെയോ പ്രതിരോധത്തായാ, അന്തം 
രാഷ്ട്രീയ ബന്ധങ്ങളെയോ ( മററ് ഏതെങ്കിലും രാജ്യത്തെ സർക്കാരുമായാ 
ഏതെങ്കിലും അന്താരാഷ്ട്ര സംഘടനയുമായോ ഇൻഡ്യയ്ക്കുളള ബന്ധം 
ഉൾപ്പെടെ) അല്ലെങ്കിൽ കുറാന്വേഷണത്തെയോ അല്ലെങ്കിൽ കുററ്. കണ്ടുപിടി 
ക്കുന്നതിനായാ ഹാനികരമായി ബാധിക്കാവുന്നഏതെങ്കിലും വിവരംനൽകാനോ 
ജ പ്രകാരമുളള ഏതെങ്കിലും ചോദ്യത്തിന് ഉത്തരം നൽകാനാ, ഏതെങ്കിലും 
പ്രമാണം ഹാജരാക്കാനാ, ഈ ആക്ടുമൂലം ഒരു വ്യക്തിയോടും ആവശ്യ 
പ്പെടുകയോ അല്ലെങ്കിൽ അധികാരപ്പെടുത്തുകയോ യ്യാവുന്നതല്ലാത്തതും, 
ഈ ഉപവകുപ്പിന്റെ ആവശ്യത്തിലേക്കായി അതതു സംഗതിപോലെ കേരള 
സർക്കാരിന്റെയോഅല്ലെങ്കിൽ ഭാരതസർക്കാരിൻറയോ ഒരു സെക്രട്ടറി, ഏതെ 
ങ്കിലും വിവരമോ, ഉത്തരവാ ഒരു പ്രമാണത്തിന്റെ ഭാഗമോ, ഈ ഉപവകുപ്പിൽ 
(പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിട്ടുളള രീതിയിലുളളതാണെന്ന് സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിക്കൊണ്ട 
നൽകുന്ന ഒരു സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ബാധകമാകുന്നതും. നിർണ്ണായകമായിരിക്കുന്ന 
തുമാണ്. 

"(3) (1) -ാം ഉപവകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയമായി ഈ 
ആകടുപകാരമുളള അന്വേഷണത്തിൻറ ആവശ്യത്തിനായി ഏതെങ്കിലും 
ഒരു കോടതിയുടെ മുമ്പാകെയുളള നടപടികളിൽ നൽകാനോ 
ഹാജരാക്കാനാ 
നിർബന്ധിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതായ ഏതെങ്കിലും തെളിവുനൽകാനോ ഏതെ 
മിലും ( പമാണം ഹാജരാക്കാനോ ഒരു വ്യക്തിയേയും നിർബന്ധിക്കാൻ 
പാടില്ലാത്തതാകുന്നു . 

(4), കമ്മിഷണർമാരുടെ മുമ്പാകെ തെളിവു നൽകുന്നതിനിടയിൽ 
ഒരു വ്യക്തി നൽകുന്ന യാതൊരു പ്രസ്താവനയും അങ്ങനെയുളള പ്രസ്താ 
വനമൂലം വ്യാജമായ തെളിവ് നൽകുന്നതിനുളള പാസിക്യൂഷൻ ഒഴികെയുളള 
ഏതെങ്കിലും സിവിലോ കിമിനലോ ആയ നടപടികൾക്ക് അയാളെ വിധേയ 
നാക്കുന്നതിനോ അയാൾക്കെതിരെ ഉപയോഗിക്കുന്നതിനോ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു . 
എന്നാൽ, ആ പ്രസ്താവ 

( എ ) കമ്മിഷണർമാർ അയാളാട് ചോദിച്ച ഒരു ചോദ്യത്തിനുള 
മറുപടി ആയിരിക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ 

( ബി) അന്വേഷണവിഷയവുമായി ബന്ധപ്പെട്ടതായിരിക്കുകയോ 
യ്യേണ്ടതാണ്. 

20. വിവരങ്ങൾ രഹസ്യമാക്കിവയ്ക്കൽ.- (1) ഈ ആക്ററുപകാര 
മുള്ളഏതെങ്കിലും അന്വേഷണത്തിനിടയിലോ അല്ലെങ്കിൽ അന്വേഷണത്തിന്റെ 
ആവശ്യത്തിനുവണ്ടിയോ കമ്മിഷണർമാർക്കോ, അവരുടെ സ്ററാഫിലെ 
അ .ഗങ്ങൾക്കോ അല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും അന്വേഷണ ഏജൻസിക്കോ" ലഭിച്ച 
ഏതു വിവരവും അ (പകാരമുളള അന്വേഷണത്താടനുബന്ധിച്ച് രേഖപ്പെടു 

ിയതോ അല്ലെങ്കിൽ ശേഖരിച്ചതോ ആയ ഏതു തെളിവും രഹസ്യമായി 
സൂക്ഷിക്കേണ്ടതും. 1872 - ലെ ഇൻഡ്യൻ തെളിവെടുപ്പ് ആക്ററ് (1872- ലെ 
1-9 . കേന്ദ്ര ആക°s ") - ൽ എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും അപകാരമുളള 
വിവരം സംബന്ധിച്ച് തെളിവു നൽകുന്നതിനോ അ (പകാരം രഖപ്പെടുത്തി 
യതോ ശേഖരിച്ചതോ ആയ തെളിവ് ഹാജരാക്കുന്നതിനോ കമ്മിഷണർമാരെ 
നിർബന്ധിക്കുന്നതിന് ഒരു കോടതിക്കും അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 

( 2) (1) -ാം ഉപവകുപ്പിലെ യാതൊന്നും, 


18 


( എ ) അന്വേഷണത്തിന്റെ ആവശ്യത്തിനുവേണ്ടിയോ അല്ലെങ്കിൽ 
അതിൻമേൽ ഏതെങ്കിലും റിപ്പോർട്ട് തയ്യാറാക്കുന്നതിനോ അല്ലെങ്കിൽ അപ 
കാരമുളള റിപ്പോർട്ടിൻമേൽ സ്വീകരിക്കേണ്ടതായ ഏതെങ്കിലും നടപടികൾക്കു 
വണിയാ; അല്ലെങ്കിൽ 

( ബി ) 1923 - ലെ ഔദ്യോഗിക രഹസ്യആക്ററ (1929 - ലെ 
1 9 -ാം കേന്ദ്ര ആക്റ ) പ്രകാരമുളള ഒരു കുററത്തിനോ അല്ലെങ്കിൽ ഇൻഡ്യൻ 
ശിക്ഷാനിയമ (1888 - ലെ 45 -ാം കേന്ദ്ര ആക°s ) ത്തിൻകീഴിൽ വ്യാജ 

ത്തെളിവ് നല്കുന്നാതാ വ്യാജതെളിവു കെട്ടിച്ചമയ്ക്കുന്നതോ സംബന്ധി 
ച്ചുളള ഏതെങ്കിലും കുറം സംബന്ധിച്ചുളള ഏതെങ്കിലും നടപടികളുടെ 
ആവശ്യത്തിനുവേണ്ടിയോ 21 -ാം വകുപ്പിൻകീഴിലുളള ഏതെങ്കിലും നടപടി 
യുടെ ആവശ്യത്തിനുവേണ്ടിയോ; അല്ലെങ്കിൽ 

( സ ) നിർണ്ണയിക്കപ്പെടാവുന്ന മററ് ആവശ്യങ്ങൾക്കുവേണ്ടിയോ 
ഏതെങ്കിലും വിവരമോ, (പ്രത്യേക വിവരങ്ങളോ വെളിപ്പെടുത്തുന്നതിന 
ബാധകമാകുന്നതല്ല . 

( 3) യാതൊരാളും കമ്മീഷണർമാരുടെ മുൻപാകെ തീർപ്പാകാതെ 
കിടക്കുന്ന ഒരു അന്വേഷണത്തെ സംബന്ധിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും നടപടി 
പ്രസിദ്ധീകരിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതും അങ്ങനെയുളള നടപടി അന്വഷണം 
പൂർത്തിയായതിനുശേഷവും ഒരു വ്യക്തിയും പ്രസിദ്ധീകരിക്കാൻ പാടില്ലാ 
അതുമാകുന്നു . 

( 4) ( 3) -ാം ഉപവകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ ലംഘിക്കുന്ന ഏതൊ 
രാളും രണ്ടുവർഷത്തോളം വരാവുന്ന വെറും തടവിനോ പിഴയ്ക്കോ അല്ലെങ്കിൽ 
രണ്ടു കൂടിയ ശിക്ഷയ്ക്കോ ശിക്ഷിക്കപ്പെടുന്നതാണ്. 

(5) 3- . 4. ഉപവകുപ്പുകളിലുളള യാതൊന്നുംതന്നെ നിയമസ 
യുടെമുമ്പാകെ വയ്ക്കപ്പെട്ട ഏതെങ്കിലും റിപ്പോർട്ടിൻ പ്രസിദ്ധീകരണ 
ത്തിനു ബാധകമാകുന്നതല്ല . 

ആക്ടുമൂലം എടുത്ത നടപടിയുടെ സംരക്ഷണം.- (1) ഈ 
ആക്ററുപകാരം ഉത്തമവിശ്വാസപൂർവം ചെയ്തതോ ചെയ്യാൻ ഉദ്ദേശിച്ചതോ 
ആയ ഏതിനെയെങ്കിലും സംബന്ധിച്ച് കമ്മിഷണർമാർക്കോ അല്ലെങ്കിൽ 
ഏതെങ്കിലും ആഫീസർക്കോ ഉദ്യോഗസ്ഥാനാ, ഏജൻസിക്കോ അല്ലെങ്കിൽ 
7 -ാം വകുപ്പിൽ പരാമർശിക്കപ്പെട്ട വ്യക്തിക്കോ എതിരായി, യാതൊരു വ്യവ 
ഹാരമോ ശിക്ഷാനടപടിയോ മററു നിയമനടപടികളോ നിലനിൽക്കുന്നതല്ല . 

( 2) കമ്മീഷണർമാരുടെ യാതൊരു നടപടിയും അതു നിർദിഷ്ട 
ഫാറത്തിലല്ല എന്ന കാരണത്താൽമാത്രം അസാധുവായി കരുതപ്പെടുന്ന 
തല്ലാത്തതും, വിചാരണാധികാരത്തിൻ അടിസ്ഥാനത്തിലൊഴികെ, കമ്മീ 
ഷണർമാരുടെ യാതൊരു നടപടിയോ തീരുമാനമോ ഏതെങ്കിലും കോടതിയിൽ 
ആക്ഷേപിക്കപ്പെടുകയോ; പുന: പരിശോധന 

നടത്തപ്പെടുകയോ ചോദ്യം 
ചെയ്യപ്പെടുകയോ ചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

22 . ചില കുറങ്ങൾ സമ്മറിയായി വിചാരണ ചെയ്യുന്നതിനുളള കമ്മീ 
ഷണർമാരുടെഅധികാരം. - 1) കമ്മീഷണർമാരുടെമുമ്പാകെയുളള ഒരുനടപടി 
യുടെഏതെങ്കിലും ഘട്ടത്തിൽ, അവർക്കുംഅങ്ങനെയുളളനടപടിയിൽ ഹാജരാകുന്ന 
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ഏതെങ്കിലുംആൾo, അങ്ങനെയുളനടപടിയിൽഉപയോഗിക്കപ്പെടണമെന്ന ഉദ കേൾ 

ത്തോടുകൂടി, അറിഞ്ഞുകൊണ്ടാ ദില്ലെങ്കിൽ മന :പൂർവ്വമോ, വ്യാജതെളിവു 
നൽകിയെന്നോ അല്ലെങ്കിൽ വ്യാജനെതളിവു കെട്ടിച്ചമച്ചുവെന്നാ തോന്നുകയും, 
കമ്മീഷണർമാർക്ക്, അയാളെ അതതു സംഗതിപോലെ വ്യാജത്തെളിവു നൽകി 
യതിനോ, അല്ലെങ്കിൽ കെട്ടിച്ചമച്ചതിനോ സമറിയായി വിചാരണ ചെയ്യേണ്ടത്. 
നീതിനിർവ്വഹണാർത്ഥം, ആവശ്യവും യുക്തവുമെന്നു ബോധ്യമാവുകയും 

യ്യുന്നപക്ഷം, ആ കുറം വിചാരണയ്ക്കെടുക്കാവുന്നതും. അപകാരമുള 
കുററത്തിനു ശിക്ഷിക്കപ്പെടാതിരിക്കാൻ കാരണ്. കാണിക്കാൻ കുറവാളിക 
ന്യായമായ അവസരം നൽകിയതിനുശേഷം, അങ്ങനെയുളള കുറവാളിയെ, 
കഴിയുന്നിടത്തോളം , 1973 - ലെ ( കിമിനൽ നടപടി നിയമസംഹിതയിൽ 
സക്കറിവിചാരണയ നിർണ്ണയിച്ചിട്ടുളള നടപടി കലത്തിനനുസരണമായി 
വിചാരണ ചെയ്യാവുന്നതും, ആറുമാസത്തിൽ കുറയാത്ത , എന്നാൽ മൂന്നുവർഷ 

ത്തോളം നീണ്ടുപോകാവുന്ന കാലത്തെ തടവിനും രണ്ടായിരം രൂപയിൽ കുറ 
യാത്ത എന്നാൽ അയ്യായിരം രൂപയിൽ കവിയാത്ത പിഴയ്ക്കും ശിക്ഷിക്കാവുന്ന 
താണ്. 

( 2) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം വിചാരണചെയ്ത ഓരോ കേസിലും 
കുററകൃത്യത്തിനു ആസ്പദമായ വസ്തുതകളും കുററക്കാരൻ നൽകിയിട്ടുളള 
സ്റേറററ്മെൻറും (ഏതെങ്കിലുമുണ്ടെങ്കിൽ), തീരുമാനവും ശിക്ഷാവിധിയും 
പോലെതന്നെ കമ്മീഷണർമാർ രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്. 

(3) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം നടത്തിയ വിചാരണയിൽ ശിക്ഷിക്കപ്പെട്ട 
ഏതൊരാൾക്കും ഹൈക്കോടതിമുമ്പാകെ അപ്പീൽ കൊടുക്കാവുന്നതും 1973- ലെ 
കിമിനൽ നടപടി നിയമം (1914- ലെ 2 -ാം കേന്ദ്ര ആക്ട്) 29 -ാം 
അദ്ധ്യായത്തിലെ വ്യവസ്ഥകൾ ഈ വകുപ്പുപ്രകാരമുളള അപ്പീലുകൾക്കും 
ആകാവുന്നിടത്തോളം ബാധകമായിരിക്കുന്നതും ഹൈക്കോടതിക്ക് അപ്പീലിന് 
ആസ്പദമായ തീരുമാനം വ്യത്യാസപ്പെടുത്തുകയോ മറിച്ച് തീരുമാനിക്കുകയോ 
ചെയ്യാവുന്നതും അതനുസരിച്ചുളള ശിക്ഷ കുറവുചെയ്യുകയോ റദ്ദാക്കുകയോ 
ചെയ്യാവുന്നതുമാണ്. 

( 4) 1973_- ലെ ക്രിമിനൽ നടപടികൾ നിയമത്തിൽ (1974- ലെ 
2 -ാം കേന്ദ്ര ആക°s ) എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും ഈ വകുപ്പിലെ വ്യവ 
സ്ഥകൾക്ക് പ്രാബല്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. 

( 5) ഈ വകുപ്പിൽ ഉപയോഗിച്ചിട്ടുളളതും ഈ ആക്ടിൽ നിർവ്വചി 
ച്ചിട്ടില്ലാത്തതുമായ വാക്കുകൾക്കും പദങ്ങൾക്കും 1973 - ലെ ക്രിമിനൽ നടപടി 
നിയമത്തിൽ (1974 - ലെ 2 -ാം കേന്ദ്ര ആക്ട്) കാണുന്ന അതേ അർത്ഥം 
ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. 


23. ഏൽപ്പിച്ചു കൊടുക്കുന്നതിനുളള അധികാരം. - കമ്മീഷണർമാർക്ക 
പൊതുവായതോ (പ്രത്യേകമായതോ ആയ രേഖാമൂലമായ ഉത്തരവുമൂലം ഈ 
ആക്ടുമൂലമോ അതുപകാരമോ, അവർക്കു നല്കിയിട്ടുളള ഏതെങ്കിലും 
അധികാരങ്ങളോ അവരെ ഏൽപ്പിച്ചിട്ടുളള ചുമതലകളോ (ഇൻവെസ്ററിഗേഷൻ 
നടത്തുന്നതിനും സർക്കാരിലേക്ക റിപ്പോർട്ടുചെയ്യുന്നതിനുമുളള അധികാരം 
ഒഴികെ) 1 -ാം വകുപ്പിൽ പരാമർശിക്കുന്ന ഓഫീസർമാർക്കോ ഉദ്യോഗസ്ഥൻ 
മാർക്കോ ഏജൻസികൾക്കോകുടി വിനിയോഗിക്കുകയോ നിർവ്വഹിക്കുകയോ 
ചെയ്യാവുന്നതാണെന്ന് നിർദ്ദേശിക്കാവുന്നതാണ്. 
G. 156 IMG 
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24, അന്വഷണങ്ങൾക്ക് തടസ്സം, -8 -ാം 

വകുപ്പുപ്രകാരം ഒരു 
ഹർജി സമർപ്പിച്ചിരിക്കുകയോ 10 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരം ഒരു റഫറൻസ 
നടത്തിയിരിക്കുകയോ ചെയ്തിട്ടുളളതായ ഏതെങ്കിലും പൊതുപ്രവർത്തക 
നെതിരെയുളള ഏതെങ്കിലും അഴിമതി ആരോപണം സംബന്ധിച്ച് 1952 - ലെ 
എൻക്വയറി കമ്മിഷൻ ആക്ററ് (1952- ലെ 60 -ാം കേന്ദ്ആക്ട്) പ്രകാരമാ 
അഥവാ സർക്കാരിൻറ മറേറതെങ്കിലും ഉത്തരവോ, (പ്രമേയമോ മൂലമോ ഒൗപ 
ചാരികമോ പരസ്യമായതോആയ യാതൊരു അന്വേഷണവും സർക്കാർ മുൻകൈ 
എടുത്ത് നടത്താൻ പാടില്ലാത്തതും, എന്നാൽ ഇതിൽ അടങ്ങിയിട്ടുളള യാതൊ 
ന്നുംതന്നെ 1973 - ലെ ക്രിമിനൽ നടപടി നിയമം (1974 - ലെ 2 -ാം കന്ദ 
ആക°s ) അനുസരിച്ചോ അഥവാ തൽക്കാലം നിലവിലുളള മറേറതെങ്കിലും 
നിയമം അനുസരിച്ചോമറേറതെങ്കിലും വ്യക്തിക്കോഅധികാരസ്ഥാനത്തിനോ 
ഉളള ഏതെങ്കിലും അവകാശത്തെയോ അധികാരത്തെയോ, ബാധിക്കുന്നതായോ 
അഥവാ ഈ ആക്ട ( പ്രാബല്യത്തിൽവരുന്നതിനു മുൻപ് നിയമിക്കപ്പെട്ട 
ഏതെങ്കിലും അന്വേഷണക്കമ്മിററിയുടെയോ കമ്മീഷൻറയോ ഘടനയേയോ 
( പവർത്തനങ്ങൾ തുടർന്നുകൊണ്ടുപോകുന്നതിനേയൊ അധികാരങ്ങൾ വീനി 
യോഗിക്കുന്നതിനേയൊ ബാധിക്കുന്നതായോ പരിഗണിക്കാൻ പാടില്ലാത്ത 
തുമാകുന്നു . 
25 . 

കെട്ടിവയ്പുതുക തിരിച്ചുകൊടുക്കുകയോ കണ്ടുകെട്ടുകയോ 
ചെയ്യൽ.- (1 ) 8 - ൽ വകുപ്പുപകാരം ഏതെങ്കിലും ഹർജിക്കാരൻ 
കെട്ടിവച്ച തുക ( 2) -9 (3) -ം ഉപവകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ അനുസരിച്ച് 
കയ്യൊഴിയേണ്ടതാണ്. 

( 2) കമ്മീഷണർമാർ 8 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരം അവർക്കു സമർപ്പിച്ച് 
ഒരു ഹർജി സംബന്ധിച്ച ആരോപണങ്ങൾ കഴമ്പില്ലാത്തതാണെന്നോ നിസ്സാര 
മാണെന്നാ13-ാം വകുപ്പുപ്രകാരം റിപ്പോർട്ടു ചെയ്യുകയാണെങ്കിൽ പ്രസ്തുത 
തുക സർക്കാരിലേക്ക് കണ്ടുകെട്ടേണ്ടതാണ്. 

( 3) മററ് ഏതെങ്കിലും കാര്യത്തിൽ, കമ്മീഷണർമാർ , അന്വേഷണ 
അത്തിന്റെ അവസാനഘട്ടത്തിൽ, കേസിന്റെ സാഹചര്യങ്ങൾ കണക്കിലെടുത്തു 
കൊണ്ട്, 

തുകയെ സംബന്ധിച്ച് അവർക്കു യുക്തമെന്ന് തോന്നുന്ന 
ഉത്തരവ് പാസാക്കേണ്ടതാണ്. 

26 , കേസ് തീർപ്പാകാതെ ഇരിക്കുന്നത്. ഈ ആക്ററുപകാരമുളള 
നടപടികൾക്ക തടസ്സമായിരിക്കുന്നതല്ല . ഏതെങ്കിലും അഴിമതി 
ആരോപണം സംബന ധിച്ച് ഹൈക്കോടതിയിലോ ഏതെങ്കിലും കീഴടക്കോടതി 
യിലോ ഏതെങ്കിലും സിവിൽ കേസോ ( കിമിനൽകേസോ തീർപ്പാക്കാതയിരി 
ക്കുന്നത് ഈ ആകടുപകാരം (പസ്തുത ആരോപണം സംബന്ധിച്ച 
സൂക്ഷ്മ പരിശോധനയ്ക്കോ അന്വേഷണത്തിനോ വിചാരണയ്ക്കോ തടസ 
മാകുന്നതല്ലാത്തതും അങ്ങനെയുളള സൂക്ഷ്മ പരിശോധനയാ 
വിചാരണയോ കോർട്ടലക്ഷ്യമായി പരിഗണിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതുമാകുന്നു . 

21. കമ്മീഷണർമാരെ മന :പൂർവ്വം ആക്ഷേപിക്കുക മുതലായവ.- (1) 
ഈ ആക്ററുപകാരം കമ്മീഷണർമാർ ഏതെങ്കിലും അന്വേഷണം നടത്തുമ്പോൾ 
അവരെ മന :പൂർവ്വം ആക്ഷേപിക്കുകയോഎന്തെങ്കിലും തടസ്സം സൃഷ്ടി 
ക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന ഏതൊരാൾക്കും രണ്ടുവർഷ വരെയുളള വെറും 
പിഴയോ അഥവാ രണ്ടുംകൂടിയോ ശിക്ഷ നൽകാവുന്നതാണ്. 


അനിവാരണമാ 


തടവാ 
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( 2) കമ്മീഷണർമാരെ അപകീർത്തിപ്പെടുത്തണമെന്ന ഉദ്ദേശത്തോടു 
കൂടി സംസാരിക്കുകയോ വായിക്കകുന്നതരത്തിൽ വാക്കുകൾ ഉപയോഗി 
ക്കുകയോ ഏതെങ്കിലും പ്രസ്താവന നടത്തുകയോ പസിദ ധപ്പെടുത്തുകയാ 
മറേറതെങ്കിലും പ്രവൃത്തിചെയ്യുകയോ ചെയ്യുന്നഏതൊരാൾക്കും രണ്ടുവർഷം 
വരെയുളള വെറും തടവോ പിഴയാ അഥവാ രണ്ടുംകൂടിയോ ശിക്ഷ 
നൽകാവുന്നതാണ്. 

(3) , 1973 - ലെ ക്രിമിനൽ നടപടി നിയമം (1974- ലെ 23. കേന്ദ 
ആക°s ) 1 9 9... വകുപ്പ് ( 2) 5. ഉപവകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ , മേൽപ്പറഞ്ഞ 
199 -ാം വകുപ്പു ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പരാമർശിക്കുന്ന ഒരു കുററത്തിന് 
ബാധകമാകുന്നതുപോലെ, കമ്മീഷണർമാരുടെ മുൻ അനുവാദം കൂടാതെ 
പബ്ലിക്ക് ( പാസിക്യൂട്ടർ അങ്ങനെയുളള കുററം സംബന്ധിച്ച് പരാതി 
ബോധിപ്പിക്കാൻ പാടില്ല എന്ന ഭേദഗതിക്കു വിധേയമായി, ( 1) -ാം ഉപ 
വകുപ്പിൻകീഴിലൊ ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പിൻകീഴിലൊ ഉളള കുറ്റങ്ങൾക്കും 
ബാധകമായിരിക്കുന്നതാണ്. 


2 8 , പെരുമാററദൂഷ്യത്തെപററിയുളള വ്യാജമായ ആരോപണങ്ങൾ 
ശിക്ഷിക്കപ്പെടുന്നതാണെന്ന്.- (1) ആരോപണം നടത്തുന്നതിന 

നീതി 
യുക്തമോ നിയമപരമോ ആയ യാതൊരു അടിസ്ഥാനവുമില്ലെന്ന് അറിഞ്ഞു 
കൊണ്ടുതന്നെ അനുചിതമായ ലക്ഷ്യത്തോടും ക്ഷതമേൽപ്പിക്കണമെന്നുള 
ഉ 8° ദേശത്തോടുംകൂടി ഒരു പൊതുപ്രവർത്തകനെതിരായിഎന്തെങ്കിലും അഴിമതി 
ആരോപണം നടത്തുന്ന ഏതൊരാൾക്കും ആറുമാസംവരെയുളള വെറും തടവോ 
രണ്ടായിരം രൂപവരെയുളള പിഴയോ രണ്ടുംകൂടെയോ ശിക്ഷ നൽകാവുന്നതാണ്. 

( 2) കമ്മീഷണർമാരുടെമുൻ അനുവാദംകൂടാരെത ഒരു കോടതിയും 
(1) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരമുളള യാതൊരു കുറവും നേരിട്ട് വിചാരണയ്ക്ക 
എടുക്കാവുന്നതല്ല . 


29, ചട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കുന്നതിനുളള അധികാരം.- (1) ഗസററിൽ 
വിജ്ഞാപനംമൂലം സർക്കാരിന് ഈ ആക്ററിന്റെ ഉദ്ദേശങ്ങൾ നടപ്പിൽ വരു 
ത്തുന്നതിനാവശ്യമായ ചട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കാവുന്നതാണ്. 

( 2) (പ്രത്യേകിച്ചും എന്നാൽ മുൻപറഞ്ഞ അധികാരത്തിന്റെ പൊതു 
സ്വഭാവത്തിന് ഹാനികൂടാതെയും അപ്രകാരമുളള ചട്ടങ്ങളിൽ താഴെപറയുന്ന 
വയ്ക്ക് വ്യവസ്ഥ ചെയ്യാവുന്നതാണ്. 

( എ ) 8ാം വകുപ്പുപകാരമുളള ഹർജികൾ ഏതു ഫാറത്തിലാണ് 
നൽകേണ്ടതെന്ന്; 

( ബി) കമ്മീഷണർമാരുടെ സേവന വ്യവസ്ഥകൾ; 

( സി) കമ്മീഷണർമാരിൽ നിക്ഷിപ്തമാക്കാവുന്ന സിവിൽ 
കോടതിയുടെ അധികാരങ്ങൾ ; 

( ഡി) 8 -ാം വകുപ്പിൽ പരാമർശിച്ചിട്ടുളള തുകകളുടെ നിക്ഷേപം, 
കണ്ടുകെട്ടൽ, മടക്കികൊടുക്കൽ അല്ലെങ്കിൽ വിനിയോഗം; 
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( ഇ ) ഈ ആക്ററുപകാരം നിർണ്ണയിക്കേണ്ടതോ നിർണ്ണയിക്കാ 
വുന്നതോ ആയ മറേറതെങ്കിലും കാര്യങ്ങൾ . 

( 3) ഈ ആക്ററുപകാരം ഉണ്ടാക്കിയ എല്ലാ ചട്ടങ്ങളും അതുണ്ടാ 
ക്കിയശേഷം കഴിയുന്നതുംവേഗം നീയമസഭായോഗം ചേർന്നിരിക്കുമ്പോൾ 
അതിന്റെ മുമ്പാകെ ആകെ പതിനാലുദിവസത്തേക്ക് അത 

ഒരു സമ്മള 
നത്തിലോ തുടർച്ചയായ രണ്ടുസമ്മേളനങ്ങളിലോപെടാം - വയക്കേണ്ടതും, അപ 
കാരം അത് ഏതു സമ്മേളനത്തിൽ വയ്ക്കുന്നുവോ ആ സമ്മേളനമോ അതിനു 
തൊട്ടടുത്തുവരുന്ന സമ്മേളനമോ അവസാനിക്കുന്നതിനുമുൻപ് നിയമസഭാ 
ചട്ടത്തിൽ ഏതെങ്കിലും ഭേദഗതി വരുത്തുകയോഅല്ലെങ്കിൽ ചട്ടം ഉണ്ടാക്കേണ്ട 
തില്ലെന്ന് തീരുമാനിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നപക്ഷം ചട്ടത്തിന് അതിനുശേഷം 
അതതുസംഗതിപോലെ , അങ്ങന ദഗതിചെയ്ത രൂപത്തിൽമാത 
പാബല്യംഉണ്ടായിരിക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽ യാതൊരു പ്രാബല്യവും ഇല്ലാതിരി 
ക്കുകയോചെയ്യുന്നതുമാകുന്നു . എന്നിരുന്നാലും അങ്ങിനെയുളള ഏതെങ്കിലും 
ദഗതിയോ അഥവാ 

ദ്ദാക്കാ പസ്തുത ചട്ടപ്രകാർ നർത്ത 
ചെയ്ത യാതൊന്നിൻറയും 

സാധുതയ്ക്ക 

ദൂഷ്യം വരുത്താത്ത വിധ 
ത്തിലായിരിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

30. വൈഷമ്യങ്ങൾ നീക്കംചെയ്യുന്നതിനുളള അധികാരം.- ( 1) ഈ 
ആക്ടിലെ 

വ്യവസ്ഥകൾ നടപ്പാക്കുന്നതിൽ എന്തെങ്കിലും വൈഷമ്യം 
ഉണ്ടാകുന്നപക്ഷം, സർക്കാരിന് ഉത്തരവുമൂലം വൈഷമ്യം നീക്കുന്ന 
തിന് ആവശ്യമെന്നോ യുക്തമെന്നോ അവർക്കുതോന്നുന്നതും അങ്ങനെയുളള 
വ്യവസ്ഥകൾക്ക് വിരുദ്ധമല്ലാത്തതും ആയ എന്തും ചെയ്യാവുന്നതാണ്. 

( 2) ഈ ആക്ററ് പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്നതുമുതൽ 2 വർഷത്തിനു 
ശേഷം (1) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരമുളള ഒരു ഉത്തരവും പുറപ്പെടുവിക്കാൻ പാടി 
ല്ലാത്തതാണ്. 


ഉദ്ദേശകാരണങ്ങളുടെവിവരണം 
പൊതുപ്രവർത്തകരുടെ ഭാഗത്തുനിന്നുളള അഴിമതി തടയുന്നതിന് 
വ്യവസ്ഥ ചെയ്യുന്ന ഒരു നിയമവും ഇപ്പോൾ സംസ്ഥാനത്തില്ല . അതിനാൽ, 
പൊതുപ്രവർത്തകർക്കെതിരെഉന്നയിക്കപ്പെടുന്ന അഴിമതികളെ സംബന്ധിച്ചുള 
പരാതികൾ സ്വീകരിക്കുന്നതിനും അവയെക്കുറിച്ചന്വേഷിക്കുന്നതിനും അഴി 
മതിക്കാരായ പൊതുപ്രവർത്തകരെ യഥാവിധി കൈകാര്യം ചെയ്യുന്നതിനും, 
അ പ്രകാരം പൊതുജന ദൃഷ്ടിയിൽ പൊതുപ്രവർത്തകരെക്കുറിച്ചുളള സങ്കൽപം 
( ശഷതരമാക്കുന്നതിനും സ്വതന്ത്രമായ ഒരു സംവിധാനം ഏർപ്പെടുത്തണ 
മെന്ന് നിർദ്ദേശിക്കപ്പെട്ടു . 

അ പ്രകാരം ഏർപ്പെടുത്തുന്ന അധികാരസ്ഥാന 
ത്തിന് ഭരണകൂടത്തിൽ നിന്നുളള സമ്മർദ്ദങ്ങൾക്കും സ്വാധീനശക്തിക്കും 
വിധേയമാകാതെ സമഗ്രമായ ഒരു അന്വേഷണംനടത്തുന്നതിന് മതിയായത്തധികാര 
ങ്ങൾ ഉണ്ടായിരിക്കേണ്ടതാവശ്യമാണെന്ന് കരുതുന്നു . അതിനുളള നടപടിക്രമം, 
സത്യസന്ധമായ ഏതെങ്കിലും പൊതുപ്രവർത്തകനോ അല്ലെങ്കിൽ ഒരു ഉത്തമ 
വിശ്വാസപൂർവ്വമുളള ഒരു പരാതിക്കാരനോ അന്യായമായ ഉപദ്രവങ്ങൾക്കിട 
നൽകാത്ത വിധത്തിലുള്ളതായിരിക്കേണ്ടതാവശ്യമാണെന്നുകൂടി 
കരുതുന്നു . 

മേൽപ്പറഞ്ഞ ലക്ഷ്യം നേടുന്നതിന് ഉദ്ദേശിച്ചുകൊണ്ടുള്ളതാണ് ഈ 
ബിൽ, 
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ധനകാര്യ മെമ്മോറാണ്ഡം 
ബില്ലിന്റെ 4-ാം ഖണ്ഡംമൂന്നു കമ്മീഷണർമാരെ, അവരിൽ രണ്ടുപേർ 
സുപ്രീം കോടതിയിൽ നിന്നാ ഹൈക്കോടതിയിൽനിന്നോ റിട്ടയർ ചെയ്ത 
ജഡ്ജിമാരോ അല്ലെങ്കിൽ സിററിംഗ് ജഡ്ജിമാരും, മറവ്യക്തി. ഗവൺ 
മെൻ സെക്രട്ടറിയുടെ പദവിയിൽ താഴെയല്ലാതെയുളള ഒരു സർക്കാരുദ്യോഗ 
സ്ഥനോ ഉദ്യോഗസ്ഥനായിരുന്നതോ ആയ ഒരാളും ആയിരിക്കേണ്ടതാണ്. 
നിയമിക്കുന്നതിന് വ്യവസ്ഥ ചെയ്യുവാൻ ഉദ്ദേശിക്കുന്നു . 5 -ാം ഖണ്ഡം, 
( 6) -ാം ഉപഖണ്ഡപ്രകാരം കമ്മീഷണറായി നിയമിക്കപ്പെടുന്നതും ശമ്പളം, 
സേവനവ്യവസ്ഥകൾ മുതലായവ ഗവർണ്ണർ നിർദ്ദേശിക്കുന്ന പകാരമായി 
രിക്കുകയും ചെയ്യുന്നസുപ്രീംകോടതിയിലെ ഒരു സിററിംഗ് ജഡ്ജി 
അല്ല 
ങ്കിൽ റിട്ടയാർഡ് ജഡ്ജി അല്ലാത്ത ഒരു കമ്മീഷണർക്ക 

കേരള ഹൈക്കോട 
തിയിലെ ഒരു ജഡ്ജിയുടെ അതേ പദവി ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും അതേ ശമ്പള 
ത്തിനും, അലവൻസുകൾക്കും പെൻഷനും അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതും അതേ 
സേവന വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയനായിരിക്കുന്നതുമാണ്. 

ബില്ലിന്റെ 7 -ാം ഖണ്ഡം, (1).jം ഉപഖണ്ഡം, കമ്മീഷണറൻമാർക്ക് 
ഒരു സെക്രട്ടറിയും, കമ്മീഷണറൻമാരുമായി ആലോചിച്ച് ഗവർണ്ണർ നിർ 
ദ° ദേശിച്ചേക്കാവുന്നമറ്റു ഉദ്യോഗസ്ഥൻമാരും ജീവനക്കാരും ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന 
താണെന്ന് വ്യവസ്ഥ ചെയ്യുവാൻ ഉദ്ദേശിക്കുന്നു . ആ ഖണ്ഡത്തിന്റെ 
5-9. ഉപഖണ്ഡം ഏതെങ്കിലും പ്രത്യേക കേസോ അല്ലെങ്കിൽ കേസുകളുടെ 
വിഭാഗമോ കൈകാര്യം ചെയ്യുന്ന ആവശ്യത്തിനായി ഏതെങ്കിലും ഉദ്യോഗസ്ഥ 
ന്റെയോ ജീവനക്കാരൻറയോ അല്ലെങ്കിൽ കേരള സർക്കാരിന്റെ അന്വേഷണ 
ഏജൻസിയുടെയോ അല്ലെങ്കിൽ മറേറതെങ്കിലും വ്യക്തിയുടെയോ ഏജൻസി 
യുടെയോ സേവനങ്ങൾ ലഭ്യമാക്കുന്നതിന് കമ്മീഷണർമാരെ അധികാര 
പ്പെടുത്തുവാൻ ഉദ്ദേശിക്കുന്നു. 

കമ്മീഷണറൻമാരുടെയും അന്വേഷണ ഏജൻസി ഉൾപ്പെടെയുള്ള അവരുടെ 
ഉദ്യോഗസ്ഥൻമാരുടെയും നിയമനത്തിനും അന്വേഷണം നടത്തുമ്പോൾ കമ്മീ 
ഷണർമാർ വിളിച്ചുവരുത്തുന്ന സാക്ഷികൾക്കു യാതപ്പടി, ദിനബത്ത എന്നിവ 
നൽകുന്നതിനും വലിയ ഒരു തുകയുടെ ചിലവ്ഉണ്ടാകാവുന്നതാണ്. മേൽ 
പറഞ്ഞ സംഗതികളോടനുബന്ധിച്ചുണ്ടാകാവുന്ന മതിപ്പുചിലവ്. കമ്മീ 
ഷണർമാരുടേയും, ആവശ്യമായ ഉദ്യോഗസ്ഥൻമാരുടേയും ജീവനക്കാരുടേയും 
നിയമനത്തിനുശേഷംമാത്രമേ കൃത്യമായി നിർണ്ണയിക്കുവാൻ സാധിക്കുകയുളളു . 
സാക്ഷികൾക്ക് നൽകേണ്ട യാത്രപ്പടി ദിനബത്ത എന്നിവയോടനുബന്ധി 
ച്ചുണ്ടാകാവുന്ന ചെലവ് ലഭിക്കുന്ന ഹർജികളുടെ എണ്ണത്തേയും, സ്വഭാവ 

ത്തേയും ആശ്രയിച്ചിരിക്കും. ആഫീസുകൾ നടത്തുന്നതിനു വേണ്ടിവരുന്ന 
ചിലവും, ഇപ്പോൾ നിർണ്ണയിക്കുവാൻ സാധിക്കുകയില്ല . അതിനാൽ ന 
ബിൽ നിയമമാക്കുന്നതുമൂലം വഹിക്കേണ്ടതായി വരുന്ന ചെലവ്, സൂഷ്മ 
മായും കൃത്യമായും നിർണ്ണയിക്കാൻ ഈ ഘട്ടത്തിൽ സാദ്ധ്യമല്ല . 


ഏൽപ്പിച്ചുകൊടുത്ത നിയമനിർമ്മാണാധികാരം സംബന്ധിച്ച 

മെമ്മോറാണ്ഡം 


ബില്ലിലെ 1 -ാം ഖണ്ഡം (3) -ാം ഉപഖണ്ഡം ഗസററുവിജ്ഞാപനം 
മൂലം സർക്കാർ നിശ്ചയിക്കുന്ന തീയതിയിൽ ആക്ടിനെ പാബല്യത്തിൽ 
കൊണ്ടുവരുന്നതിന് സർക്കാരിനെ അധികാരപ്പെടുത്താനുദ്ദേശിക്കുന്നു. 
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2 . 

ബില്ലിലെ 2 -ാം ഖണ്ഡം (എച്ച്) , എന്ന ഉപഖണ്ഡത്തിലെ 
(iv) -ം ഇനം, ആ ഇനത്തിൽ പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിട്ടുളളതല്ലാത്ത ഏതെങ്കിലും 
കോർപ്പറേഷനിലാ അല്ലെങ്കിൽ ബോർഡിലോ സർക്കാരിനുളള സാമ്പത്തിക 
താല്പര്യം പരിഗണിച്ചത്. അപകാനുമുളള കോർപ്പറേഷന്റെയോ അല്ലെങ്കിൽ 
ബോർഡിൻറയോ ചെയർമാനെയോ വൈസ്ചെയർമാനേയോ പൊതുപ്രവർ 
ത്തകൻ എന്ന പദത്തിന്റെ നിർവ്വചനത്തിനുളളിൽ കൊണ്ടുവരുന്നതിനായി 
അപ്രകാരമുളള കോർപ്പറേഷനെയോ ബോർഡിനേയോ അപ്പോഴപ്പോൾ 
ഗസറ് വിജ്ഞാപനംവഴി, പ്രത്യേകം പ്രസ്താവിക്കുവാൻ, സർക്കാരിന് 
അധികാരം നൽകാനുദ്ദേശിക്കുന്നു . 

3 . 4 -ാം ഖണ്ഡം ഈ ആക്ററുപകാരം കമ്മീഷണറൻമാരിൽ നിക്ഷി 
പ്തമാക്കിയിട്ടുളള അധികാരങ്ങൾ വിനിയോഗിക്കുന്നതിനും കർത്തവ്യങ്ങൾ 
നിർവ്വഹിക്കുന്നതിനുമായി, മുഖ്യമന്ത്രിയോടും. ചീഫ് ജസ്റ്റിസിനോടും 
കൂടിയാലോചിച്ചതിനുശേഷം മൂന്നു വ്യക്തികളെ കമ്മീഷണറൻമാരായി 
നിയമിക്കുന്നതിന് ഗവർണ്ണരെ അധികാരപ്പെടുത്താനുമ° ദേശിക്കുന്നു . 
4 , 

ബില്ലിലെ 5 -ാം ഖണ്ഡം ( 5) -ാം ഉപഖണ്ഡം നിവേദനം സമർ 
പ്പിക്കുന്നതിനും ഒരു കമ്മീഷണറുടെ കഴിവില്ലായ്മയേയോനടപടിദൂഷ്യത്തേയേ 
കുറിച്ച് അന്വേഷണം നടത്തി തെളിയിക്കുന്നതിനുമുളള നടപടിക്രമം 
ഗവർണ്ണർ ഒരു ഉത്തരവുമൂലം നിശ്ചയിക്കുകയും നിയമസ അംഗീകരിക്കു 
കയും ചെയ്യുന്നപകാരമായിരിക്കുമെന്നു വ്യവസ്ഥ ചെയ്യാനുദ° oദശിക്കുന്നു . 
പ്രസ്തുത ഖണ്ഡത്തിന്റെ ( 8 -ം ഉപഖണ്ഡത്തിന്റെ പരിമിതി വ്യവസ്ഥ, 
കമ്മീഷണറായി നിയമിക്കപ്പെട്ട് സുപ്രീംകോടതിയിലെ ഒരു സിറ്റിംഗ് ജഡ്ജി 
യുടെ അല്ലെങ്കിൽ റിട്ടയാർഡ് ജഡ്ജിയുടെ പദവി, ശമ്പളം, അലവൻസ് 
മുതലായവ , ഗവർണർ നിർദ° ദേശിക്കയുന്ന (പകാരമായിരിക്കുമെന്നു 
വ്യവസ്ഥ ചെയ്യാനുദ്ദേശിക്കുന്നു . 

5 . 1 -ാം ഖണ്ഡം (1) -ാം ഉപഖണ്ഡം, കമ്മീഷണറൻമാർക്ക്, കമ്മീ 
ഷണർമാരുമായി കൂടിയാലോചിച്ചശേഷം ഗവർണർ നിർണ്ണയിക്കാവുന്ന, 
ഒരു സെകട്ടറിയും, മററുദ്യോഗസ്ഥൻമാരും, ജീവനക്കാരും ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന 
താണെന്നു വ്യവസ്ഥ ചെയ്യാനുദ്ദേശിക്കുന്നു . ആ ഖണ്ഡത്തിലെ 

2 -ാം 
ഉപഖണ്ഡം, കമ്മീഷണറൻമാരുമായി ആലോചിച്ചതിനുശഷം കമ്മിഷണറൻ 
മാരുടെ സെക്രട്ടറിയുടെയും മററുദ്യോഗസ്ഥൻമാരുടെയും ജീവനക്കാരുടെയും 
സേവനവ്യവസ്ഥകൾ നിർണയിക്കാൻ 

ഗവർണ്ണറെ അധികാരപ്പെടുത്താൻ 
ഉദ ° ദേശിക്കുന്നു . പ്രസ്തുത ഖണ്ഡത്തിന്റെ (6) -ാം ഉപഖണ്ഡം, കമ്മി 
ഷണറൻമാരുമായി ആലോചിച്ചതിനുശേഷം ( 5) -ാം ഉപഖണ്ഡത്തിൽ 
മർശിക്കപ്പെട്ടിട്ടുളള ഉദ്യോഗസ്ഥൻമാരുടെയും ജീവനക്കാരുടെയും ഏജൻസിക 
ളുടെയും ആളുകളുടെയും സേവനവ്യവസ്ഥകൾ നിർണയിക്കുന്നതിന് 
ഗവർണ്ണറെ അധികാരപ്പെടുത്താനുദ° ദേശിക്കുന്നു. 

6 , 10 -ാം ഖണ്ഡം (1) -ാം ഉപഖണ്ഡം, രേഖാമൂലമുളള ഒരു ഉത്തര 
വുമൂലം, ആ ഉത്തരവിൽ (പത്യേകം പറയാവുന്ന വ്യവസ്ഥകൾക്കും പരിമിതി 
കൾക്കും വിധേയമായി, ഏതെങ്കിലും പൊതുപ്രവർത്തകനെതിരെ ഉന്നയിക്ക 
പ്പെട്ടിരിക്കുന്ന ആരോപണങ്ങളെക്കുറിച്ച് അന്വേഷണം നടത്താൻ കമ്മിഷ 
ണറൻമാരോട ആവശ്യപ്പെടാൻ സർക്കാരിനെ അധികാരപ്പെടുത്താനും ദേശീ 
ക്കുന്നു . 


പരാ 
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1 . 13 -ാം ഖണ്ഡം 7 -ാം ഉപഖണ്ഡം, അന്വേഷണത്തിലിരിക്കുന്ന 
കേസിന്റെ സ്വഭാവവും പരിതസ്ഥിതികളും പരിഗണിച്ച് അ (പകാരം ചെയ്യേ 
ണ്ടതാവശ്യമാണെന്ന് കമ്മിഷണർമാർക്ക് തോന്നുന്നപക്ഷം, അവർക്ക് അവരെ 
സഹായിക്കാൻ. നിർണ്ണയിക്കപ്പെടാവുന്ന ഉപാധികൾക്കും വ്യവസ്ഥകൾക്കും 
വിധേയമായി ഒരു അഭിഭാഷകനെ നിയമിക്കാൻ അധികാരം നൽകാനുദ്ദേശി 
ക്കുന്നു . 


8 , 

11 -ാം ഖണ്ഡം (1) -ാം ഉപഖണ്ഡം ഇനം (എഫ്) ആ ഉപ 
ഖണ്ഡം ( എ ) മുതൽ ( ബി ) വരെയുളള ഇനങ്ങളിൽ പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിട്ടുളളവ 
ഒഴികെ ഏതെല്ലാം സംഗതികളെ സംബന്ധിച്ചാണ്. ഓരോ കമ്മീഷണറും 
കമ്മീഷണർ അധികാരപ്പെടുത്തുന്നഉദ്യോഗസ്ഥനും 1908 - ലെ സിവിൽ നടപടി 
നിയമ പ്രകാരം ഒരു വ്യവഹാരം വിചാരണ ചെയ്യുമ്പോൾ ഒരു സിവിൽ കോടതി 
ക്കുളള അതേ അധികാരങ്ങൾ ഉണ്ടായിരിക്കുന്നത് . അങ്ങനെയുള്ള 

സംഗതി 
കളെ നിർണ്ണയിക്കാനുളള അധികാരം നൽകാൻ ഉദ്ദേശിക്കുന്നു . 


9 . 18 -ാം ഖണ്ഡം ഏത് പൊതുപ്രവർത്തകനെതിരായാണോ ഒരു 
ആരോപണം, ഈ ആക്ററുപകാരം അന്വേഷണത്തിലിരിക്കുന്നത്. അങ്ങനെ 
യുളള പൊതു പ്രവർത്തകരിൽനിന്നും നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട ഫാറത്തിലുളള ഒരു 
വസ്തുവിവരപ്പട്ടിക ആവശ്യപ്പെടുന്നതിന് കമ്മിഷണറെ അധികാരപ്പെടുത്താനു 
8° ദേശിക്കുന്നു . 

1 0 , 20 -ാം ഖണ്ഡം (2) -ാം ഉപഖണ്ഡത്തിലെ ( ഡി ) എന്ന ഇനം, 
(1) -ാം ഉപഖ ണ്ഡത്തിലെ വ്യവസ്ഥകൾ , നിർണ്ണയിക്കപ്പെടാവുന്നഏതെങ്കിലും 
അറിവ് അല്ലെങ്കിൽ വിവരങ്ങൾ , ( 2) -ാം ഉപഖണ്ഡത്തിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന 
ആവശ്യങ്ങൾക്കല്ലാതെയുളള ആവശ്യങ്ങൾക്കായി വെളിപ്പെടുത്തുന്നതിന് ബാധക 
മാക്കുന്നതല്ലെന്നു വ്യവസ്ഥ ചെയ്യാനുദ്ദേശിക്കുന്നു . 


11. 23 -ാം ഖണ്ഡം, കമ്മിഷണർമാരെ, ഈ ആക്ടിൻകീഴിലോ, ഈ 
ആകടുപകാരമോ അവരിൽ നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കുന്നഏതെങ്കിലും അധികാര 
ങ്ങളോഅല്ലെങ്കിൽചുമത്തപ്പെട്ടിരിക്കുന്നഏതെങ്കിലും കർത്തവ്യങ്ങളോ, (അന്വേ 
ഷണം നടത്താനോ, സർക്കാരിലേക്ക് റിപ്പോർട്ടുചെയ്യാനോ ഉള അധികാരം 
ഒഴികെ) 

7 -ാം ഖണ്ഡത്തിൽ പരാമർശിച്ചിട്ടുളള ഉദ്യോഗസ്ഥൻമാർക്കോ, 
ജീവനക്കാർക്കോ അല്ലെങ്കിൽ ഏജൻസികൾക്കോകൂടി ആ ഉത്തരവിൽ പ്രത്യേകം 
പറഞ്ഞക്കാവുന്ന പ്രകാരം , വിനിയോഗിക്കാവുന്നതോ നിർവ്വഹിക്കാവുന്നതോ 
ആണെന്ന് പൊതുവായതോ, പ്രത്യകമായതോ ആയ ഉത്തരവുമൂലം നിർദേ 
ശിക്കുന്നതിന്, അധികാരപ്പെടുത്താനുള° ദേശിക്കുന്നു . 


12 . 29 -ാം ഖണ്ഡം, ഈ ആക്ടിന്റെ ഉദ്ദേശങ്ങൾ നടപ്പാക്കുന്ന 
തിന് ഗസററിൽ വിജ്ഞാപനംമൂലം, ചട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കുന്നതിന് സർക്കാരിനെ 
അധികാരപ്പെടുത്താനുദ്ദേശിക്കുന്നു . അപ്രകാരമുളള ചട്ടങ്ങൾ മററു സംഗതി 
കൾക്കിടയിൽ 8 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരമുളള അപേക്ഷകൾ ഏതു ഫാത്തിലായി 
രിക്കണമെന്ന് കമ്മീഷണർമാരുടെ സേവനവ്യവസ്ഥകൾ , സിവിൽകോടതി 
യുടെ ഏതെല്ലാം അധികാരങ്ങളാണ് കമ്മിഷണർമാരിൽ നിക്ഷിപ്തമാക്കാവു 
ന്നത്, 8 -ാം വകുപ്പിൽ പരാമർശിച്ചിട്ടുളള തുകയുടെ നിക്ഷേപം, കണ്ടു 
കെട്ടൽ, റീഫണ്ട്, അല്ലെങ്കിൽ വിനിയോഗം ഇവയ്ക്ക് വ്യവസ്ഥചെയ്യാവുന്ന 
താണ്, 


24 


13 , 30 -ാം ഖണ്ഡം, ഈ ആക്ടിലെ വ്യവസ്ഥകൾ നടപ്പിലാക്കു 
മ്പോൾ ഉണ്ടായേക്കാവുന്ന വൈഷമ്യങ്ങൾ നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനായി ഈ ആക്ടിലെ 
വ്യവസ്ഥകൾക്ക് വിരുദ്ധമല്ലാത്ത ഉത്തരവുകൾ പുറപ്പെടുവിക്കുന്നതിന് 
സർക്കാരിനെ അധികാരപ്പെടുത്താനുദ്ദേശിക്കുന്നു . അപകാരമുളള യാതൊരു 
ഉത്തരവും, ഈ ആക്ടിന്റെ പ്രാരംഭംമുതൽ രണ്ടുവർഷം കഴിഞ്ഞതിനുശേഷം 
പുറപ്പെടുവിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു . 

14, മേൽപ്പറഞ്ഞവ , നടപടികളേയോ, വിശദവിവരങ്ങളേയോ 
ന്ധിച്ചുളളവയോ ഭരണപരമായ സ്വഭാവത്തോടുകൂടിയതോ ആയ സംഗതിക 
ളാണ്. 

കൂടാതെ, ചട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടായക്കിയതിനുശേഷം, നിയമസഭയുടെസൂക്ഷ്മ 
പരിശോധനയ്ക്കു വിധേയമാണ്. അങ്ങനെ ഏൽപ്പിച്ചുകൊടുത്ത നിയമ നിർ 
മ്മാണാധികാരം സാധാരണ സ്വഭാവത്തോടുകൂടിയതാണ്. 


സ് ബി 


വയലാർ രവി 


( ശരിത്തർജ്ജമ) 


എസ്. ശ്രീധരൻ നാടാർ, 
അഡീഷണൽ ഹെഡ് (ട്രാൻസ്ലേററർ. 


